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any 1996 el Col·legi i Mutual Mè-
dica van signar un conveni de col·laboració 
que va significar la culminació d’un projec-
te comú en el camp de les assegurances i la 
previsió social per als metges. Ja han passat 
més de vint anys des d’aquell moment en 
què es va firmar el primer acord, que va reu-
nir la solvència que des de fa 97 anys ofereix 
Mutual Mèdica i la vocació centenària de 
servei als metges del Col·legi.  

En aquest marc de col·laboració, i arran de 
la modificació legislativa estatal que perme-
tia a Mutual Mèdica esdevenir mutualitat 
alternativa al Règim d’Autònoms de la Segu-
retat Social (RETA), el Col·legi de Metges de 
Barcelona i Mutual Mèdica van dur a terme 
tot el necessari per permetre als metges ca-
talans disposar d’aquesta alternativa amb 
total seguretat i màxima informació. Així, 
Medicorasse, la corredoria d’assegurances 
del Col·legi, va incorporar les prestacions as-
seguradores de Mutual Mèdica i, des de lla-
vors, els professionals de la corredoria han 
fet una gran feina d’assessorament i comer-
cialització dels productes i assegurances de 
Mutual Mèdica entre els metges de la seva 
àrea territorial d’influència.

El compromís és la base de la nostra filoso-
fia. Compromís amb els metges, per tal com 
és una mutualitat de previsió social sense 
ànim de lucre creada per als metges i on els 
beneficis s’inverteixen en diferents accions 

dirigides a aquest col·lectiu, i compromís 
amb la societat, perquè la nostra cultura 
empresarial es fonamenta en la responsa-
bilitat social corporativa, que permet millo-
rar la societat actual i futura. És en aquest 
context que l’equip humà de la corredoria 
d’assegurances del Grup Med ha sabut inte-
rioritzar i transmetre tots els valors de Mu-
tual Mèdica: la confiança, l’especialització i 
el compromís. 

Formada per metges i amb més de noran-
ta-cinc anys d’experiència, Mutual Mèdica 
és una mutualitat especialitzada a oferir 
als col·legiats un seguit de productes as-
seguradors que els permeti tenir una bona 
cobertura en previsió social. Els seus òr-
gans d’administració i control estan també 
integrats per metges, a més de tenir com a 
executius persones altament capacitades 
al sector assegurador. Els metges impul-
sen la gestió de Mutual Mèdica i aquesta 
particularitat és una de les claus del seu 
èxit i un punt en comú amb el Col·legi de 
Metges, amb el qual sempre hem treballat 
molt estretament. 

El bagatge de tots aquests anys, la confiança 
dels metges i la col·laboració amb Medico-
rasse ens permeten afrontar nous reptes a 
l’hora de buscar les solucions asseguradores 
més adequades per al metge, en el marc de 
l’acord institucional entre el Col·legi de Met-
ges i Mutual Mèdica. ■

Mutual Mèdica i Col·legi,  
una relació de compromís amb el metge

L’equip humà de Medicorasse, la corredoria d’assegurances del 
Grup Med, ha sabut interioritzar i transmetre tots els valors de 
Mutual Mèdica: la confiança, l’especialització i el compromís
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De conformitat amb el que disposa el Decret 397/2011, d'11 d'octubre, el sorteig ha estat comunicat prèviament a 
la Direcció General de Tributs i Joc de la Generalitat de Catalunya. Podeu consultar las bases per a participar-hi a 
http://www.med.es/cat/assegurances/sorteig
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Cobertures:* 

Informa-te’n ara sense cap compromís:

MEDICORASSE, Correduría de Seguros del Col·legi de Metges de Barcelona, SAU. NIF A-59-498220. DGS, 
clau J-928. Pòlissa de responsabilitat civil i capacitat financera d'acord amb la Llei 26/2006, de 17 de juliol.

* cobertures a interpretar segons les condicions generals, especials i particulars de la pòlissa d’assegurança
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ASSEGURANÇA DE 30  
PRIMERS DIES

▶ 300€ MENSUALS quan causis una 
baixa laboral, incloent les guàrdies, 

per cobrir el primer mes.

▶ Doble cobertura en cas 
d’hospitalització a partir del quart dia 

de l’ingrés.

ASSISTÈNCIA JURÍDICA 
I INFORMÀTICA

▶ Atenció telefónica d’aquelles 
consultes d’aplicació del dret espanyol.

▶ Ressolució en el moment (aquells 
casos de complexitat que requereixin 

una anàlisi més profund podrán ser 
resolts en un plaç de 72h).

▶ Atenció telefònica amb experts i 
suport en la utilització de les eines 

(hardware i software) d’ús més freqüent.

ASSISTÈNCIA EN VIATGE
▶ Assegurem durant els dotze mesos 

de l’any (en altres entitats l’assegurança 
pot quedar limitada a tres mesos).

▶ Cobertura de fins a 18.000€ 
(despeses mèdiques, hospitalització, 

quirúrgiques).

▶ Cobertura de fins a 600 € en pèrdua 
d’equipatge per la companyia de 

transport.

▶ I molt més.

ASSEGURANÇA  
DE JUBILACIÓ JOVE

▶ Aportació creixent de 3€/mes de 
l’import de la quota.

▶ Interès tècnic anual garantit de 
l'1,75 % + Participació en Beneficis.

Exemple: un metge de 25 anys obtindria un 
capital als 70 anys de 7.447,46€.




