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entorn sanitari en què es desen-
volupa l’activitat del metge es troba sotmès 
darrerament a situacions i tensions que 
ens obliguen a plantejar bé les nostres pro-
postes i plans d’actuació. L’abast de la pre-
carietat laboral en l’exercici de la medicina 
pública i privada és motiu de gran preocu-
pació. És una de les qüestions prioritàries 
que marquen l’agenda de la Junta de Go-
vern i, per això, treballem en un pla de xoc 
que contribueixi a millorar les condicions 
professionals dels metges. 

D’altra banda, també hem considerat ur-
gent i necessari presentar un pla d’acció 
per facilitar la conciliació de la vida laboral, 
familiar i personal, una qüestió amb la qual 
ens hem compromès de manera especial.

En l’àmbit de la medicina privada, tornem 
a constatar que el treball del metge es de-
senvolupa cada cop més en un marc en 
què la política de preus de les pòlisses de 
salut incideix negativament en el sector i 
en la qualitat assistencial. És per això que 
el Col·legi i la Coordinadora d’Usuaris de 
la Sanitat (CUS) han signat un acord per 
potenciar les accions en matèria d’asses-
sorament sobre pòlisses de salut en l’àmbit 
privat mitjançant la creació aquest any de 
l’Oficina d’Informació al Ciutadà.

La situació crítica de l’atenció primària 
ha centrat bona part de les nostres actua-
cions. Reclamar la millora del pressupost 
en aquest àmbit, potenciar el lideratge i 

l’autonomia de gestió i posar fi a la precari-
etat laboral que afecta de manera especial 
aquest sector de la sanitat pública han es-
tat les nostres línies d’actuació prioritàries.
En l’àmbit hospitalari, el Col·legi també ha 
treballat perquè progressivament es vagin 
implantant als hospitals les propostes de 
lideratge i participació que contemplava 
l’acord signat el 2015 entre el Consell de 
Col·legis de Metges de Catalunya, el Depar-
tament de Salut i l’Institut Català de la Salut. 
Aquestes iniciatives també s’han portat al 
sector de la concertada, per avançar en la lí-
nia de les propostes aprovades en la ponèn-
cia sobre lideratge i participació del 3r Con-
grés de la Professió Mèdica de Catalunya.

Som conscients que les llistes d’espera i 
la saturació de les urgències hospitalàries 
apareixen de manera recurrent en el debat 
públic, com també coneixem la situació crí-
tica de l’atenció primària. En aquests casos, 
proposem mesures i cerquem solucions per 
posar fi a situacions que no són noves, però 
que han generat una sensació de desencís 
que afecta bona part del nostre col·lectiu.

Altres temes que han centrat la nostra atenció 
han estat el posicionament sobre la prescrip-
ció per part dels professionals d’infemeria 
de productes sanitaris i la indicació d’alguns 
medicaments –sempre per indicació i amb 
diagnòstic previ del metge–, la recopilació 
d’informació sobre el virus Zika i l’enterovi-
rus, i el debat sociosanitari, centrat en la 5a 
jornada en l’atenció integrada a la comunitat.
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