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1 3r Congrés de la Professié Medica
de Catalunya, celebrat el 10 de novembre de
2016, va reunir prop d’un miler de metges al
Palau de Congressos de Girona amb l'objectiu
de revisar quin model de metge volem davant
dels canvis i els nous reptes que afronta la pro-
fessio: la realitat demografica de la poblacio i
també del col-lectiu médic, la influencia de les
noves tecnologies de la informacié i la comu-
nicaci6 (TIC), el canvi de rol dels pacients, la
crisieconomicaila precarietat pressupostaria.

Durant els quatre mesos previs a la celebra-
cid del Congrés, tots els metges i metgesses
catalans van poder participar en el debat
virtual disponible a la intranet del Congrés.
A Girona, la professié médica, representada
per 800 metges delegats escollits per sorteig,
va debatre i votar les ponéncies treballades
pels grups redactors al voltant de quatre
tematiques: Lideratge i participacid; Noves
realitats i nou professionalisme; La formacid
del metge del futur, i Proposta d’actualitza-
ci6 del Codi de Deontologia.

3r Congrés de la Professio Médica de Catalunya

Els metges catalans reafirmen el seu
compromis amb la societat i amb els

valors de la professio

Amb la Declaracio de Girona, els metges han refermat el
compromis amb les persones, amb els valors de la professio, amb el
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Codi de Deontologia, amb la formacio i U'excel-léncia, amb els joves
metges del futur, amb la defensa d’entorns laborables estables i

amb la ciutadaniai el pais

= Acte inaugural del 3r Congrés de la Professié Médica de Catalunya.

Es va debatre sobre la necessitat de recu-
perar el lideratge professional dels metges
en el sistema sanitari, la posada en marxa
de noves férmules d’organitzacio assisten-
cial i de propostes de participacid, com
I’eleccié del director medic o del director
d’equip, la gesti6 autdbnoma de 'agenda i
del pressupost.

Es van elaborar unes recomanacions per
definir quin és el metge que la societat ne-
cessitaiquin ha de ser el seu rol i es van ana-
litzar els sistemes de formacid actuals per
adaptar-los a possibles necessitats futures
de la societat. També es va fer una revisio de
I'actual Codi de Deontologia per adaptar-lo
als nous contexts, amb especial atencidé en
els models d’atenci¢ al final de la vida i en
I'impacte de les TIC.

El Congrés va culminar amb l'aprovacié de
la Declaracié de Girona, un document que
recull en deu punts els aspectes que els
metges catalans considerem que sén clau

perque la professié pugui fer front als nous
reptes del futur, tot garantint la qualitat de
I’exercici i tenint sempre present que les per-
sones son el centre de l'activitat i de la voca-
ci6 dels professionals.

Amb la Declaracio6 de Girona, els metges han
refermat el compromis amb les persones,
amb els valors de la professio, amb la quali-
tat, amb el treball en equip, amb el Codi de
Deontologia, amb la formacio i I'excel-len-
cia, amb els joves metges del futur, amb la
implicacid i la responsabilitat a I’hora de
prendre decisions amb autonomia, amb la
defensa d’entorns laborables estables i amb
la ciutadania i el pais.

El Consell de Collegis de Metges de Cata-
lunya, impulsor del Congrés, va elaborar el
video #elmetgequevolem per fer arribar la
Declaracio de Girona i el compromis dels
metges a tota la societat amb el lema “Cons-
truim junts la professié del futur al servei de
les persones”. m
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Participacio a la intranet del 3r CPMC
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Participacio delegats Sexe Edat dels delegats
en les sessions del 3r CPMC dels delegats
Col-legi procedéncia dels delegats @ H D - I
54% 242% i 58,4% : 12,0%
: 30 de 31 de 46 66
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Col-legi Col-legi Col-legi Col-legi /07 Sociosanitan
de Metges de Metges de Metges de Metges [ ] 17%  Altres
de Barcelona de Girona de Lleida de Tarragona | 1,8% NC

Participacio a Twitter

Total de participacio

:
463 678
B seguidors seguits
likes tuits
Participacio
el 10 de novembre de 2016
(dia del 3r CPMC)
Twitter : daltres i @3rCPMC
i comptesa : adaltres
i @3rCPMC | comptes
40 207 retuits 74 retuits
tuits propis 15 Jikes

185 Jikes

16 mencions

Repercussio del 3r CPMC als mitjans

de comunicacio

Total
de noticies

Noticies prévies
al Congrés

42

@

Noticies durant el
Congrés i posteriors

171

213

Premsa escrita
Premsa on line

10 29

Televisio
Radio

28125 8 10

Premsa escrita
Premsa on line

Televisio
Radio

1 5 mitjans de comunicacié acreditats

22 periodistes assistents: redactors, fotografs i operadors de camera
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