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Opinio i analisi

“Vull agrair
publicament i de

tot cor la feina

feta, el compromis

ila dedicacio als
companys i companyes
que han format part de
lanterior Junta i que
no ens acompanyaran
en aquesta nova etapa,
aixi com a tots els
delegats que, durant
els ultims quatre

anys, han format part
de 'Assemblea de
Compromissaris”

Una veu critica i, alhora,
constructiva

Iniciem l'any 2018 amb una nova Junta de Govern i una nova Assemblea de Compromissaris.
Personalment, m’honora profundament presidir aquest equip, format per companys d’'una
enorme valua personal i professional i amb moltes ganes i capacitat de dedicar esforcos i
illusié al Col-legi i a la professié. Com podeu comprovar, la composicié de la nova Junta
combina experiéncia i renovacio, pluralitat i representativitat. Estem segurs que aquest
equilibri aportara les dosis necessaries de continuitat i de noves idees per consolidar i
impulsar iniciatives i projectes que considerem importants per a la professié i per als
col-legiats i que volem dur a terme al llarg dels quatre anys vinents.

No vull deixar passar l'ocasié per agrair publicament i de tot cor la feina feta, el compromis i
la dedicacié als companys i companyes que han format part de l'anterior Junta i que no ens
acompanyaran en agquesta nova etapa, aixi com a tots els delegats que, durant els Gltims
quatre anys, han format part de I'’Assemblea de Compromissaris.

Alhora, també vull expressar el meu agraiment i donar la benvinguda a les noves
incorporacions, tant als nous membres de la Junta de Govern, com als nous compromissaris
i als nous presidents de les juntes comarcals. Tenim tots plegats molta feina a fer al davant.

Amb aquesta revista, trobareu, a més d'un suplement dedicat als Premis a I'Excel-léncia 2017,
una breu publicacié que recull els 68 punts del programa de govern de la nova Junta. El
trobareu també al web del Col-legi. Hem considerat oportu deixar constancia del que sera el
nostre compromis per als propers quatre anys.

Tenim la responsabilitat de defensar la professio, la seva cohesié i els seus valors, aixi com de
garantir la qualitat de I'acte médic davant la societat, mitjancant el control de I'exercici. Amb
aquests objectius, els nostres principals eixos d'accié seran: la promocié del lideratge dels
professionals i de la seva participacié activa en els drgans de govern i de decisié de les
organitzacions sanitaries; la lluita contra la precarietat i per la millora de les condicions
laborals, i I'aveng en el repte de la conciliacié i I'abordatge del relleu generacional de la
professid, tant al sector public com al privat. A més, seguirem treballant en
I'acompanyament i suport als companys que es troben en situacions de vulnerabilitat.

El nostre és un programa ambiciés i esperem complir-lo. Som conscients que vivim
moments complexos i que, com a institucié, tenim algunes limitacions, car no disposem
d'instruments concrets per condicionar politiques de recursos o salarials. Si que disposem,
pero, de la credibilitat i 'auctoritas que ens atorga el coneixement expert i la confianca dels
ciutadans per influir en les decisions i en la consideracié de prioritats. Des de la lleialtat
institucional i sempre amb la voluntat de construir, serem critics, formularem propostes i
collaborarem activament amb els agents sanitaris en la defensa dels interessos dels metges
i metgesses, dels nostres pacients i del nostre sistema sanitari. ®

Jaume Padrds i Selma,
president del Col-legi de Metges de Barcelona

JUNTA DE GOVERN DEL CoMB: President Jaume Padrés Selma Vicepresidenta 1a Elvira Bisbe i Vives Vicepresident 2n Jaume Sellares i Sallas Secretari Gustavo A. Tolchinsky
Wiesen Tresorer Lluis Esteve i Balagué Vicesecretaria Sonia Miravet Jiménez Vocals Antoni Trilla Garcia, Magda Campins i Marti, Josep Maria Benet i Marti, Anna Carreres Molas,
Anna Olivé Torralba, Mireia Puig Campmany, Pere Torner Pifarré, lolanda Jordan Garcia, Francesc Bas Cutrina, Angels Escorsell Mafiosa, Antonio Roman Broto, Eulalia Ruiz Gil, Monica
Botta Santasuana, Ylenia Garcia Navarro
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Referéncia de
la informacio
rigorosa

Aquest és un nimero especial de la revista del CoMB. A banda del contingut
habitual, hi podreu trobar dos suplements especials. D’'una banda, un recull dels
Premis a I'Excel-leéncia Professional 2017, en qué 50 metges i quatre equips van ser
guardonats en 'acte on reconeixem l'excel-léncia i la qualitat de la seva activitat
professional. D'altra banda, el Programa de Govern de la nova Junta del CoMB, amb
els 68 punts que suposen el nostre compromis amb els valors del professionalisme,
el nostre principi fonamental. La renovada Assemblea de Compromissaris vetllara
per tal que aquest Programa de Govern es pugui desenvolupar en els propers
quatre anys.

A la revista, hi trobareu ja l'opinié de cinc companys i companyes que exposen allo
que li demanen a la nova Junta de Govern. Podreu llegir, a més, la denuncia del
CoMB en referencia a un lamentable acte pseudocientific en el qual es qliestionava
I'honestedat dels metges i que finalment ha estat objecte d'un expedient
sancionador per part del Departament de Salut. També hem transcrit un interessant
debat entre professionals sobre |'Us que fan de les xarxes socials i que podeu
reproduir integrament al nostre canal de You Tube.

En I'®poca desafortunada de les falses noticies que estem vivint, és encara més
important que els ciutadans sapiguen que els professionals de la medicina

estem disposats a ser el punt de referéncia de la informacié rigorosa, cientifica

i contrastada, per evitar que les mentides, falses veritats i rumors interessats es
propaguin impunement. En medicina i en salut publica, no és cert que tot s'hi val i,
en canvi, si que ho és que la falsa ciencia comporta danys reals. ®

Antoni Trilla, vocal de la Junta de Govern del CoMB

La imatge

Els representants de
I'Ajuntament de Barcelona

i del Col-legi de Metges

de Barcelona (CoMB) van
inaugurar la reforma del carrer
Vilana, en el qual esta situat
I'edifici col-legial. A l'acte, hi
van participar, per part de
I'Ajuntament de Barcelona,

el tercer tinent d'alcaldia i
regidor del Districte de Sarria-
Sant Gervasi, Jaume Asens,

i per part del CoMB, el seu
president, Jaume Padr6s. Els
treballs han inclos la renovacié
del paviment i I'enllumenat,

la plantacié d'arbrat i la
instal-lacié d'un nou col-lector
de clavegueram. ®
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Compelencia diagnostic malaltia

GARANT PROTECCIO

SALUT [vitar

practiques que
generen confusio

El Col-legi denuncia un acte pseudocientific
que guestionava I'honestedat dels metges

El CoMB demana la intervencioé del Departament de Salut davant I'anunci d'un acte programat
a Barcelona que posava en dubte la informacié sobre cancer que faciliten els metges.

| Col-legi de Metges de Barcelona
(CoMB) va tenir coneixement a tra-
vés de les xarxes socials de la cele-
bracié d'un acte en un hotel de
Barcelona, el 13 de gener de 2018,
que es va publicitar a internet amb el titol
Un mundo sin cdncer. Lo que tu médico no te
estd contando, un missatge que posa en
dubte, de manera explicita, el paper dels
metges a I'hora d'informar de manera verag
sobre el cancer als pacients i als ciutadans
en general. Davant la gravetat d'aquest fet,
el Col-legi va procedir a posar els fets en co-
neixement del Departament de Salut, el
qual va obrir un expedient sancionador als
organitzadors un cop celebrat I'acte.

Entre les funcions primordials del
Col-legi, hi hala d’actuar com a garant de la
proteccié de la salut dels ciutadans i la de
vetllar per la defensa de I'exercici de la me-
dicina adequat a les bones practiques. El

posicionament del Col-legi és molt clar en
aquest sentit i ja va ser expressat recen-
tment al document E/ malalt amb cancer.
Els tractaments oncologics i palliatius i les
terapies sense evidéncia cientifica i pseudo-
ciencies, elaborat pel Consell de Col-legis
de Metges de Catalunya (CCMC), amb la
col-laboracié de la Societat Catalano-Ba-
lear d’'Oncologia Meédica i la Societat Cata-
lano-Balear de Cures Pal-liatives.

Aquest document alerta del risc que les
terapies alternatives i pseudociéncies sen-
se cap evidencia clinica ni cientifica supo-
sen per a la salut, sobretot quan es tracta
de pacients amb cancer, atés que poden
generar falses expectatives i impedir que
pacients que sén especialment vulnera-
bles rebin el tractament adequat i més efi-
ca¢ per a la seva malaltia o propiciar
I'abandonament del tractament prescrit
pel metge.

El Col-legi en un comunicat public va
reiterar aquesta alerta a la societat i tot re-
cordant que el metge és I'Unic professio-
nal amb formacié, coneixements i com-
peténcia per diagnosticar una malaltia i
indicar-ne el tractament més adequat.

Aixi mateix, el CoMB rebutja qualse-
vol actuacié contraria a la bona praxi me-
dicai, enl'ambit de les pseudociencies, ha
perseguit i denunciat metges i no metges
a través de processos que han derivat en
condemnes judicials o administratives.

D’altra banda, el Col-legi demana la
col-laboracié a professionals, Adminis-
tracié, mitjans de comunicacio, insti-
tucions, entitats i societat en general
per tal d'evitar la realitzacié i la difusié
de practiques que generen confusié o
engany als ciutadans pel que fa a la seva
salut, amb el perjudici que aixo els pot
suposar. ®
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Vicepresidenta primera
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Josep Maria BenetiMarti
Vocal

Medicina Familiar i
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ABS Sant Pere de Ribes

Angels Escorsell Mafosa
Vocal
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Hospital Clinicde
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Jaume Sellares i Sallas
Vicepresident segon
Medicina Familiar i
Comunitaria

EAP Sardenya

Gustavo A. Tolchinsky
Wiesen
Secretari

Medicina Interna
Hospital Municipal de
Badalona

Anna Carreres Molas
Vocal

Pneumologia
Hospital Universitari
Germans Trias i Pujol

Antonio Roman Broto

Vocal

Pneumologia
Hospital Vall d’Hebron

Anna Olivé Torralba
Vocal

Medicina General i
psicogeriatria
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Lluis Esteve i Balagué
Tresorer

Medicina Familiar i
Comunitaria

SAP Delta del Llobregat
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Mireia Puig Campmany
Vocal

Medicina Interna
Hospital de Sant Pau

Eulalia Ruiz Gil

Vocal

Medicina Familiar i
Comunitaria

EAP Sant lldefons de
Cornella de Llobregat

Monica Botta
Santasuana
Vocal

Gestio Hospitalaria
Hospital General de
Granollers

Sonia Miravet Jiménez
Vicesecretaria
Medicina Familiar i
Comunitaria

EAP Martorell

Pere Torner Pifarré
Vocal

Cirurgia Ortopédica i
Traumatologia
Hospital Universitari
Parc Tauli
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Ylenia Garcia Navarro
Vocal
Medicina Familiar i
Comunitaria
EAP Sant Antoni

Antoni Trilla Garcia
Vocal

Medicina Preventiva i Salut
Publica. Medicina Interna
Hospital Clinic

lolanda Jordan Garcia
Vocal

Pediatria
Hospital Sant Joan de Déu
de Barcelona

Nova Junta de Govern del Col-legi
encapcalada per Jaume Padros

Padros tornara a presidir el Col-legi de Metges de Barcelona durant els propers quatre anys
amb una Junta de Govern i una Assemblea de Compromissaris renovades.

acandidatura encapcalada per Jau-

me Padrés va resultar guanyadora

de les eleccions a la Junta de Go-

vern i delegats de I'Assemblea de

Compromissaris del Collegi de
Metges de Barcelona (CoMB) el passat 13 de
gener, en ser |'tnica presentada dins del ter-
mini establert, que va finalitzar el mateix dia
ales 14 hores.

Jaume Padrés tornara a presidir el Col-
legi durant els propers quatre anys, al costat
d'una Junta de Govern i una Assemblea de
Compromissaris renovades, amb prop del
50 % de noves incorporacions. La nova Jun-
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ta estaintegrada per 11 metgesses (55 %) i 9
metges (45 %), una proporcié que reflecteix la
realitat actual del col-lectiu médic a Barcelona.
Els Estatuts del Col-legi disposen que, en
cas que es presenti una Unica candidatura a
les eleccions, “la Junta Electoral, sense neces-
sitat de continuar el procediment electoral ni
celebrar la jornada de vot o sufragi, la decla-
rara guanyadora”. Aixi doncs, un cop verificat
el compliment de les condicions d'elegibili-
tat dels candidats i la resta de requisits, la
Junta Electoral, presidida per Miquel Bru-
guera, va procedir a declarar guanyadora la
candidatura Padrds’18. Professionalisme.

Un cop confirmada la reeleccid, el presi-
dent del CoMB, Jaume Padr6s, va declarar que
el seu equip seguira treballant “per la defensa
de la professio i dels seus valors, dels interessos
dels pacients i del sistema sanitari”.

Padrés va definir quins seran els principals
eixos d'actuacié de la nova Junta. D'una banda,
continuaran formant part de la llista de priori-
tats les accions contra la precarietat laboral del
collectiu medic; la reclamacié i les propostes
de mesures que permetin la conciliacié de la
vida laboral i familiar; el suport i 'acompanya-
ment als professionals (i familiars) amb necessi-
tats socials o que es troben en situacions de



vulnerabilitat, aixi com l'aposta decidida pels
models organitzatius basats en el lideratge i la
participacié professionals.

Es mantenen, a més, altres objectius com
ara fer que la institucié sigui cada cop més
propera als metges i a la societat, aixi com la
defensa del model sanitari catala: un model
public, universal, equitatiu i de qualitat, que,
no obstant aixo, necessita noves formes d'or-
ganitzacié i que ha de potenciar el lideratge
dels professionals sanitaris per mantenir I'efi-

ciéncia i l'excelléncia. Padrés va insistir que cal
seguir reclamant una millora de financament
per al sistema sanitari, la recuperacio dels sala-
ris dels metges i avancar en el desenvolupa-
ment professional. “Un objectiu prioritari és
fer tot el que calgui perque la precaritzacié
laboral no es cronifiqui”’, afirma el president
del CoMB.

D'altra banda, el programa de la nova Jun-
ta destaca la necessitat d'afrontar reptes im-
minents que afecten la professié, com la jubi-

ASSEMBLEA DE COMPROMISSARIS (2018-2022)

ALT PENEDES

Lourdes Gabarrd Julia; Célia Cols Sagarra; Maria Mo-
nera Olivella; Gustavo Isaac Jurado Hamud; Annabel
Laborda Luque

ANOIA

Elisenda Florensa Claramunt; Montserrat Vilarrubias
Calaf; Xavier Cantero Goémez; Carmina Bascompte
Jorba; Mireia Serrano Manzano

BAGES

Jordi Aligué Capsada; Maria del Carme Bertral Lépez;
Luis-A. Guerrero Sala; Juan Hermenegildo Catena
Mir; Daniel Alfredo Paredes Breilh; Mireia Hernandez
Ribera; Laura Plans Pujol

BAIX LLOBREGAT

Sonia Miravet Jiménez; Lluis Esteve Balagué; M. Eula-
lia Ruiz Gil; César Romero Menor; Francesc Mafa
Bové; Joaquim Llena Cortina; Rita Sahun Font; Fran-
cisco Garcia Gracia; Aitor Gargallo Peird; Guillem Trilla
Aymerich; Cristina Lopez Xucla; Montserrat Perelld
Alonso; Carlos Luaces Cubells; Cesar Vargas Blasco;
Carme Carreres Molas; Maria dels Angels Tobella Prin-
cep; Elisabeth Esteban Torné; Ménica Balaguer Gar-
gallo; Silvia Font Urefa; Cristian Launes Montana; Ra-
mon Pi Rusifiol; Irene Martinez de Albéniz Margalef;
Nuria Querol Vifas; M. Dolors Moruno Carrizosa; M.
del Carmen Muioz Almagro; Teresa Badia Farré

BARCELONES

Jaume Padrés Selma; Elvira Bisbe Vives; Jaume Sella-
rés Sallas; Gustavo Andres Tolchinsky Wiesen; Antoni
Trilla Garcia; Magda Campins Marti; Anna Carreres
Molas; Anna Olivé Torralba; Mireia Puig Campmany;
Pere Torner Pifarré; lolanda Jordan Garcia; Francesc
Bas Cutrina; Angels Escorsell Mafosa; Antonio
Roman Broto; Ylenia Garcia Navarro; Miquel dels S.
Bruguera Cortada; Miquel Vilardell Tarrés; Josep Terés
Quiles; Antoni Sis6 Almirall; Josep Maria Puig Mari;
Jaume Roigé Solé; Mireia Sans Corrales; Ramon Torné
Escasany; Jordi Craven-Bartle Lamote de Grignon;
Adriana Bataller Bassols; Manuel Sans Segarra; Galdi-
na Valls Borruel; Fernando A. Moraga Llop; Joaquim
Camps Domeénech; Francesc de B. Ferrer Ruscalleda;
Miquel Torres Salinas; Francesc Fatjé Huri6s; Maria
Luisa Madonar Mairal; Javier Mareque Bueno; Josep
Maria Forcada Casanovas; Jordi Solsona Martinez;
Marta Aymerich Gregorio; Josep Fandés Olona; Enric
Mauri Clda; Frederic Quintana Riera; Maria Antonia
Vila Coll; Jordi Antoni Vives; Maria Asuncion Moreno
Camacho; Clara Llubia Maristany; Albert Casasa Pla-
na; Gabriel Gili Cirera; Marco Inzitari; Andreu Codina
Colomé; Leonor Ancochea Serraima; Fco-Javier Man-
zanera Lopez; Anna Romaguera Pifiol; Andres Com-
balia Aleu; Josep Antoni Pujante Conesa; Dolors Que-
ra Ayma; Marc Soler Fabregas; Victor Oliveras
Deulofeu; Jesus Costa Vila; Lluis Gausa Gascon; Jordi

Hierro Riu; Lydia Padré Pitarch; Josep Sanchez de To-
ledo Codina; Josep Maria Pons Berengueras; Jose
Maria Cots Yago; M. Alba Jové Riera; Meritxell Nom-
dedeu Fabrega; Cristina Minguell Comas; Luis Juan
Castan; Salvador Esquena Fernandez; Manuel Borrell
Munoz; Yolanda Puentes Zamora; Jose Arturo Mi-
guez Rey; Nuria Martinez Leén; Guillem Jordi Reic-
henberg; Anna Maria Borrull Senra; Guillem Gonzalez
Lépez; Andrés Prat Marin; Albert Marcos Estruch; Jo-
sep Maria Vilaseca Llobet; Rosario Jiménez Leal; Do-
lors Comet Jaumet; Cristina Fortia Palahi; Francesc
Xavier Blancafort Sanso; Carles Martin Fumadd; Euse-
bi Puyalté Ballart; Nuria Angels Lobera Bondia; Nuria
Sellarés Gomez; Maria Amparo de la Poza Abad; Es-
peranza Luisa Gomez Duran; Joana Herrero Batalla;
Frederic Llordachs Marques; Jordi Serrano Pons; To-
mas Pumarola Suiié; Pablo Amat Par; Xavier Martinez
Goémez; Antonio Gil Moreno; Josep Maria Sdnchez
Garcia; Carlos Bravo Masgoret; Victor Monforte Tor-
res; Cristina Berastegui Garcia; Karina Iraida Loor
Reyes; Roxana Genoveva Chirinos Guevara; Maria
Alejandra Méndez Garrido; Francesc Xavier Carné
Cladellas; Esther Amparo Chacén Gil; Monica Guasch
Cardona; Eulalia Fontseca Martin; Josep Gasol Las-
corz; Luis Maria Cabré Pericas; Ignasi Carrasco Mise-
rachs; Maria Victoria Mazo Ancochea; Alejandro Flor
Costa; Gilberto Alonso Fernandez; Assumpta Ricart
Conesa; Natalia Ana Mendoza Palomar; Josep Llach
Vila; Paula Angela Peremiquel Trillas; Miquel Bernar-
do Arroyo; Ricard Cervera Segura; Francesc Maduell
Canals; Anna Vilella Morato; Monica Torremorell
Nunez; M. Pilar Luque Galvez; Dolors Bou Camps; Mi-
quel Dels Sants Sans Cuffi; Joan Ballesta Alcaraz; Jor-
di-Carles Schlaghecke Gras; Gabriel Mestre Roca;
Christian Fadeuilhe Grau; Astrid Morer Lifian; Ramon
Balius Matas; Ramon Cristofol Allue; César Obiol Ma-
drid; Maria Esther Pallares Fernandez; M. Cristina Tei-
xid6 Perramon; M. Carme Bassedas Ballus; Xavier Joa-
niquet Suils; Marta-Rosario d’Lacoste Farré; Juan
Lorente Guerrero; Aina Oliver Caldés; Eugénia Maria
Verger Fransoy; Manel Vera Rivera; Fernando Dolz
Guerri; Noemi Prat Sierra; Maria Teresa Dordal Culla;
Gemma Tapias Oller; Juan Ramon Soler Segon; Jordi
Vilardell Bergada; Rosa Maria Servent Pedescoll; Ma-
nuel Honrado Eguren; Maria Del Roser Garrido Ro-
mero; Jose Manuel Menchén Magrifa; Laura Pons
Pellicé; Natalia Cornella Garceso; Amat Palou Sanro-
ma; Anna Camos Carreras; Maria Pia Espaiol Lloret;
Marta Bailén Queiruga; Cristian Daniel Llach Lopez;
Anna Farré Estebe; F. Xavier Valldeperas Andujar;
Marta Simé Gonzélez; Josep Maria Guardiola Tey; Ire-
ne Bello Rodriguez; F. Xavier Garcia-Moll Marimon;
Cristina Carbonell Abella; Mercedes Abizanda Gon-
zalez; Joan Minguell Monfart; Anna Raboso Fidalgo;
Anna Maria de Pedro Pijoan; Jose Miguel Llovet Lom-

laci6 massiva de metges prevista per als
propers deu anys o la formacié continuada
com a eina clau per al desenvolupament. Un
altre repte que cal abordar de manera urgent
i prioritaria és el de la conciliacié de la vida la-
boral, personal i familiar, que, segons Padrés,
“ha de servir,a més, com a revulsiu per aconse-
guir més autonomia als equips, perque alla on
hi ha més autogovern, hem vist que s’ha dina-
mitzat la conciliacié i s’ha millorat la realitzacié
professional”. @

barte; Walid Jamaleddine EI-Ejjeh; Pau Garro Mar-
tinez; Antonio Guilabert Vidal; Miguel Angel Zapata
Victori; Santiago Jose Ramon y Cajal Agueras; Gabriel
Cuatrecasas Cambra; Oriol Roca Gas; Carmen Ribes
Bautista

BERGUEDA

Agusti Ferrer Ferran; Joan Pujol Bertran; Maria Casals
Pons; Concepcion Medina Molina; Maria Magdalena
Llargués Ballus

GARRAF

Maria Lluisa Calvet Valera; Elena Camell llari; Josep
Maria Benet Marti; Jose Antonio Serrano Marchuet;
Angels Lépez Pol

MARESME

Pedro Antonio Toran Monserrat; Magdalena Bundo
Vidiella; Josep Marinello Roura; Javier Ferndndez
Fernandez; Susana Curos Torres; Juan José Montero
Alia; Antonio Nicolau Benet; Fernando Collado Saenz;
Pere Beato Fernandez; Francesc Garcia Cuyas; Joan
Antoni Mula Rosias; Maria Mar Rodriguez Alvarez; Da-
niel Garcia Fuentes; Josep Oriol Estrada Cuxart

OSONA

Francesc Xavier Clos Busquets; Maria Angels Casals
Font; Gracia Ferrer Codinachs; Antoni Iruela Lépez;
Josep Arimany Manso

VALLES OCCIDENTAL

Montserrat Garcia Cors; Isabel Martinez Diaz; Salva-
dor Navarro Soto; Elena O'callaghan Castella; Mont-
serrat Baré Manas; Felix Aliaga Celma; Xavier de las
Cuevas Bou; Montserrat Bellver Vives; Marta Garcia
Pastor; M. Angeles Lorente Gascén; Ramon Pujol Far-
riols; Petra Maria Vega Lopez; David Marti Garin; Fran-
cesc Xavier Jiménez Fabrega; Miquel Colomer Giner;
Josep Alins Presas; Pere Obiols Arderius; Anna Gimé-
nez Roca; Josep Sanchez Aldeguer; Oscar Escuder de
la Torre; Alba Babot Cros; Mariano Balaguer Castro;
Teresa Donate Cubells; Anna Carreras Castarer; Anto-
nio Turmo Garuz; Daniel Mataré Marsal; Maria Nieves
Garcia Monforte; Viceng Jaume Mestre Saura; Antoni
Castells Garangou; Emili Miquel Gené Tous; Laura Llo-
bet Vila; Ignasi Riera Paredes; Merce Torra Parra; Josep
Cabiol Belmonte; Antonia Sans Boix; M. Lluisa Baré
Manas; Josep Maria Marti Tutusaus; Cristina Carod
Pérez; Santiago Barcons Vilaplana

VALLES ORIENTAL

Esteve Llargués Rocabruna; Gloria Anton Lloreda;
Ménica Botta Santasuana; Montserrat Argila Vicente;
Nuria Vifolas Segarra; Jordi Calls Ginesta; Ingrid Ceci-
bel Arteaga Pillasagua; Anna Torrents Iglésias; Carles
Monsé Fernandez; Antoni Campoy Sanchez; Marta
Capella Hempel
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Renovacio de les juntes comarcals del CoMB

Entre finals de gener i principis de febrer es van constituir les noves juntes comarcals
del Col-legi de Metges de Barcelona. Com a consequéencia de les darreres eleccions per
a la renovacié dels membres de I'Assemblea de Compromissaris i de la Junta de Govern
del CoMB, agquestes juntes han escollit els seus respectius presidents.

Alt Penedeés

Lourdes Gabarré,
especialista en Medicina
Interna, actualment treballa
a I'Hospital comarcal de
I’Alt Penedés (CSAP) com adjunta en
aquest servei. LAlt Penedés esta
representat a I'Assemblea de
Compromissaris amb 5 delegats.

Anoia
Elisenda Florensa,
especialista en Medicina
Familiar i Comunitaria,

pLS actualment treballa al CAP
Igualada Urba de I'lCS. L'Anoia esta
representada a I'’Assemblea de
Compromissaris amb 5 delegats.

Bages

Jordi Aligué, especialista
en Medicina Interna de la
Fundaci6 Althaia,
actualment treballa a
I'hospital de dia del pacient cronic de
I'Hospital de Sant Joan de Déu de
Manresa. El Bages esta representat a
I’'Assemblea de Compromissaris amb 7
delegats.

Baix Llobregat
César Romero, especialista
] en cardiologia, actualment
" treballa com a Cap de
l Servei de I'especialitat al
Parc Sanitari Sant Joan de Déu de Sant Boi
de Llobregat. El Baix Llobregat esta
representat a I'Assemblea de
Compromissaris amb 26 delegats.
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Bergueda

Agusti Ferrer, especialista
en Medicina Familiar i
Comunitaria, i actualment
treballa al CAP de Gironella
de I'ICS. El Bergueda esta representat a
I’'Assemblea de Compromissaris amb 5
delegats.

Garraf

Maria Lluisa Calvet,

especialista en Medicina

Familiar i Comunitaria,

actualment treballa al CAP
Roquetes — ABS Garraf Rural, de Sant Pere
de Ribes. El Garraf esta representat a
I’'Assemblea de Compromissaris amb 5
delegats.

Maresme

Pere Toran, especialista en
Medicina Familiar i
Comunitaria, actualment
treballa a la unitat de
suport a la recerca de la Direcci6 d’Atencié
Primaria de la Metropolitana Nord. El
Maresme esta representat a '’Assemblea
de Compromissaris amb 14 delegats.

Osona

Francesc Xavier Clos,
especialista en Cirurgia
Ortopedicai
Traumatologia, actualment
treballa a Bayés Clinica - Centre medic Vic.
Osona esta representada a I’Assemblea de
Compromissaris amb 5 delegats.

Vallés Occidental

Montserrat Garcia,

especialista en Medicina

Interna, actualment treballa

a I'Hospital Universitari
General de Catalunya com a Coordinadora
del Servei de I'especialitat. El Valles
Occidental esta representat a 'Assemblea
de Compromissaris amb 39 delegats.

Vallés Oriental

:F‘,j Esteve Llargués,
: /' especialista en Medicina
" Interna, actualment treballa
a I'Hospital de Granollers
-4 com aCapde Serveide
I'especialitat. El Vallés Oriental esta
representat a 'Assemblea de
Compromissaris amb 11 delegats.

(A la pagina 9 es poden consultar els delegats
de cada comarca)
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Programa de Govern
per al periode 2018-2022

La nova Junta de Govern va celebrar, el passat 1 de febrer, una primera sessi® amb els nous

delegats de I'Assemblea de Compromissaris. Els membres de la Junta van aprofitar l'ocasié per
presentar I'equip davant dels companys delegats i per repassar els principals eixos del que sera
el seu programa de govern per al periode 2018-2022.

n l'acte de presentacio, el presi-
dent del COMB, Jaume Padroés, va
agrair el compromis dels dele-
gats de I'Assemblea, als quals va
demanar que formulin “totes les
propostes i critiques que calguin, des de
la lleialtat i amb voluntat constructiva”.
La vicepresidenta del CoMB, Elvira
Bisbe, va recordar el perfil professional, i
també personal, dels vint metges i met-
gesses que integren la nova Junta, la
qual ha renovat més de la meitat dels
seus membres. Es tracta, en paraules de
Padroés, d’'un equip format per “professi-

onals que han demostrat en els seus
camps respectius competéncia, exper-
tesa i lideratge”.

Per primer cop, la Junta compta amb
majoria de dones (55 %). Entre els inte-
grants, hi ha professionals dels diferents
ambits assistencials (primaria, hospitala-
ria, sociosanitari...), aixi com dels sectors
public (ICS i concertat) i privat.

Per la seva banda, la composicié de
I’Assemblea de Compromissaris també
s'ajusta a la realitat de la professid, tal
com va exposar el vicepresident, Jaume
Sellares. La composicid i la distribucio

Amb aquest nimero de la
revista adjuntem el programa
de govern complet.

per edats es correspon forca amb la pira-
mide poblacional del col-lectiu. Per es-
pecialitats, la medicina familiar i comuni-
taria és la més representada, amb un pes
del 27 %.

L'exposicié de les linies mestres del
programa de govern va anar a carrec del
tresorer de CoMB, Lluis Esteve, i del vocal
Antoni Trilla. Tal com van recordar, el
programa és hereu dels valors del pro-
fessionalisme i dels compromisos assu-
mits al 3r Congrés de la Professié Médica
de Catalunya i recollits a la Declaracié de
Girona.
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Totes aquestes accions s'orienten
cap a la defensa dels interessos dels
professionals i dels ciutadans i cap a la
construccié d'un Col-legi proper als metges
ialasocietat, que es consolida cada dia més
com una institucié independent, de
prestigi i de referéncia. Jaume Padrés va
destacar que el programa ha tingut molt en
compte el context actual i els reptes de fu-
tur (socials, tecnologics, demografics...) i va
avancar que la nova Junta buscara acords i
complicitats amb I'Administracié, societats
cientifiques, universitats, sindicats, resta de
professionals, etc.

La trobada es va cloure amb la inter-
vencié del director del CatSalut, David El-

vira, que va destacar la tasca dels metges
i de la resta de professionals sanitaris du-
rant tots aquests anys de crisi econdmica
i d’insuficiéncia pressupostaria per tal de

Eixos d’actuacio prioritaris
de la Junta de Govern

salvaguardar la qualitat assistencial. Elvira
també va recordar que professionals i Ad-
ministracié comparteixen objectius co-
muns i va apostar per la col-laboracié.

El programa, que consta de 68 punts, té sis eixos d'actuacio:

« Promocio del lideratge dels professionals.

- Participacio dels professionals als organs de govern i de decisié de les organitzacions

sanitaries.
« Lluita contra la precarietat laboral.
» Abordatge del repte de la conciliacié.

- Abordatge del relleu generacional (demografia de la professid).
« Acompanyament i suport als companys i families en situaci6 de vulnerabilitat.
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W Atenci6 hospitalaria
Atencié primaria
Metges séniors
Altres ambits (sociosanitari,
salut mental, etc.)

43 %
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Que lidemanes a la nova
Junta de Govern

José Ramon Garcia
Garzon,
Medicina Nuclear

A la nova Junta de Govern
del CoMB li faria algunes
peticions, seguint la

linia de les formulades
per Neutralitat.com. Per
exemple, que vetlli pel
compliment dels deures i
per la proteccié dels drets
dels metges i metgesses i
que promogui el respecte
de la societat cap als
professionals. També

que lluiti per la millora

de les nostres condicions
de feinai salarials i que
no faci posicionaments
politics en nom de tots els
col-legiats i col-legiades.

Li demano que passi
comptes de la seva gestiod
amb transparéencia i que
revisi el nostre sistema
electoral. Per ultim, és
important que promogui
la conciliacié familiar i
laboral i que lluiti contra
la discriminacié per rad
d'edat, sexe, nacionalitat,
llengua, o qualsevol altre
motiu.

Célia Cols Sagarra,
metgessa de Familia.
Adjunta a la Direccié
EAP Martorell Rural

El sistema sanitari, tal

com el coneixem ara,
necessita una reforma per
poder seguir treballant
amb excel-lencia. A la
nova Junta li demanaria,
en primer lloc, ajudar

a potenciar I'atencié
primaria com a base

del sistema sanitari

del futur, promovent i
fomentant I'autonomia
dels professionals que

hi treballem. Per mi, el
segon punt prioritari cal
emmarcar-lo en la situacié
del futurimmediat davant
la jubilacié d’'un gran
nombre de professionals,
sense recanvi
generacional iamb
metges joves treballant
amb contractes precaris.
Per aquest motiu, crec que
seria necessari treballar en
aquest punt, proposant
una millora davant el
canvi generacional, sense
oblidar la necessitat de la
conciliacié familiar, cada
vegada més demandada,
pero dificil de ferenla
nostra professio.

Antoni Siso Almirall,
president de la Societat
Catalana de Medicina

Familiar i Comunitdaria
(CAMFiC)

Renovar la relacié entre el
CoMBii la Societat Catalana
de Medicina Familiar i
Comunitaria (CAMFiC),
entitat que defensa i
representa els valors
professionals de dedicacid,
respecte, proximitat,
lleialtat, prudéncia, equitat i
honradesa.

Promoure el lideratge

del metge/ssa de familia,
defensant la centralitat dels
Equips d’Atencioé Primaria
com a porta d'entrada al
sistema sanitari: ampliant
el financamenti el
multiprofessionalisme dels
equips, recuperant nivells
retributius i reconeixement
social.

Vetllar per l'estabilitzacié
laboral i millorar les
condicions: per la salut

del professional i per la
seguretat del pacient.
Emprendre un pla d’accié
per desenvolupar les
directrius de la Declaracié
de Girona 2016.

Pablo Lopez Ojeda,

neurocirurgia de 'Hospital

Universitari de Bellvitge

Ala nova Junta, lidemano
que aposti per la gent jove,
perqué pugui trobar una
sortida laboral que no sigui
en precari, i que treballi
per millorar la conciliacié
familiar. Que ajudi a facilitar
la formacié dels metges
joves en centres reconeguts
a l'estranger (fellowshipsi
observerships).

Que lluiti per aconseguir
un reconeixement i unes
retribucions més dignes

en els diferents ambits
assistencials, tant al sector
public com al privat, i que
intenti buscar acords per
evitar el abusos de les
mutues.

Finalment, li demano que
centri el seus esforcos en
els problemes dels metges
i eviti els posicionaments
politics o ideologics.

1 Més informacio:
blogcomb.cat

Laura Castelltort Masco,
Anestesiologa de 'Hospital
del Mar

Es prioritari que la nova
Junta insisteixi en la lluita
contra la precarietat laboral
que afecta una part molt
important del nostre
col-lectiu, especialment, els
metges i metgesses joves.
Es basic dedicar esforcos
als professionals del futur
també pel que fa a oferir-los
oportunitats de formacid i
de fer recerca puntera.

Les dones metgesses
també necessitem el suport
del Col-legi per arribar a
una igualtat real a la feina,
tant d'oportunitats com de
condicions laborals. Una
condicié indispensable

és aconseguir garantir

la conciliacié de la vida
laboral i familiar als centres
sanitaris.

Per acabar, demanaria a la
Junta que defensi el nostre
sistema sanitari, que és el
resultat de I'esfor¢ de molts
professionals i de tota la
societat catalana, i, sempre
que sigui necessari, que
defensi també les nostres
institucions i els nostres
drets democratics.
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Jocs esportius per a metges
Cursa: 14 d’abril
Caminada: 12 de maig

Metges musics
per la cooperacio

Poesia, narrativa breu,
pintura/dibuix,
fotografia i cinema

Temes d’actualitat, viatges
o musica. Concerts
de guitarra, piano o violi

Amb col-loqui al finalitzar

Sortides culturals
i visites guiades

Coral formada per metges

Orquestra de cambra
formada per metges musics

Tallers de literatura, teatre,
sortides en BTT i trobades
culinaries

Col-legi de Metges
de Barcelona



La candidatura “Padrés 2018. Professio-
nalisme” guanya les eleccions col-legials
El 13 de gener, la candidatura de Jaume Pa-
drds es va proclamar guanyadora de les
eleccions a la Junta de Govern i delegats
de I'Assemblea de Compromissaris del Col-
legi de Metges de Barcelona. Van recollir la
noticia TV3; les emissores RAC1, Catalunya
Radio i Onda Cero; els diaris La Vanguardia,
Ara que va publicar una entrevista a Jaume
Padros, El Periddico, El Punt Avui i El Pais; les
ageéncies, Europa Press, EFE i Agéncia Catalana
de Noticies (ACN); les publicacions sanitaries
Diario Médico, Redaccion Médica, El diari de la
sanitat, i els mitjans electronics Vilaweb, Di-
recte.cat, ABC.es i EINacional.cat.

Havien informat de diversos aspectes del
procés electoral, durant les setmanes ante-
riors, els mitjans La Vanguardia, El Pais, El Punt
Avui, ABC, Expansién i les publicacions sani-
taries Diario Médico, El Médico Interactivo,
Redacciéon Médica, Acta sanitaria i El diari de
la sanitat.

El Col-legi demana la intervencié del
Departament de Salut davant la cele-
bracié d'un acte pseudocientific a Bar-
celona

El Col-legi de Metges de Barcelona va de-
manar al Departament de Salut, el passat
dia 10 de gener, que intervingués davant la
celebracié a Barcelona de l'acte pseudoci-
entific “Un mundo sin cancer. Lo que tu
médico no te cuenta”. Van informar sobre
aquest fet les televisions TV3, TVE a Catalu-
nya, Cuatro, Betevé, Euskal Telebista i Tele-

a 14 de gener de 2018
Xarlatans
que acaben

® [/ Periddico

a 14 de gener de 2018

Javme Padreos

“Wor enganmyem mds L gent: no podem lenie
wn sanitat excellent amb els mateixos diners”
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madrid; les emissores Catalunya Radio,
RAC1, Cadena SER i Onda Cero; els diaris La
Vanguardia, Ara, El Punt Avui, El Periddico, EI
Pais, El Mundo, ABCi La Razén; les agencies
EFE, Europa Press i ACN; els mitjans del sec-
tor sanitari Diario Médico, Redaccion Médi-
ca, El diari de la sanitat, i els webs informa-
tius Ccma.cat, Telecinco.es, Antena3.com,
LaSexta.com i Cuatro.com, entre d'altres.

Decaleg del CCMC amb recomanacions
basiques per a I'is de les xarxes socials
per part dels professionals

El Consell de Col-legis de Metges de Cata-
lunya va presentar, el 30 de novembire, el
document Recomanacions sobre I'is d'in-
formacié médica i I'exercici de llibertat d’ex-
pressio a les xarxes socials. Va recollir aques-
ta noticia I'agéncia Europa Press; el Diari de
Girona i les edicions online de La Vanguar-
dia i El Periddico. El desembre el programa
El mati de COPE va entrevistar Mireia Sans
sobre el Decaleg.

Valoracions sobre la situacié actual del
sistema sanitari catala

Jaume Padrés, president del Collegi de
Metges de Barcelona, va concedir diverses
entrevistes a mitjans de comunicacié al de-
sembre i gener on expressava el seu punt
de vista sobre l'actualitat del sistema sani-
tari. Van publicar entrevistes amb el doctor
Padroés els diaris La Vanguardia, Ara i ABC i
les seves versions digitals, i les emissores
Catalunya Radio, RACT i Onda Cero. El ge-

ner el telenoticies cap de setmana vespre
de TV3 va emetre un reportatge sobre la
precarietat laboral dels metges.

Manca de professionals de determinades
especialitats al sistema sanitari public

Al llarg dels mesos de novembre i desem-
bre es van publicar reportatges sobre I'es-
cassetat de professionals d’algunes especi-
alitats meédiques que comptaven amb
dades sobre demografia médica proporci-
onades pel Col-legi de Metges de Barcelo-
na. Van abordar aquest tema els diaris E/
Periédico, La Vanguardia i Ara. Sobre aquest
mateix tema, Jaume Padrés va escriure una
tribuna a La Vanguardia titulada “Redefinir
la pediatria a la primaria”.

Actes a les delegacions comarcals

El 20 d'octubre, Igualada va acollir un ho-
menatge al doctor Pere Gabarré que van
recollir Regid 7, El Punt Avui, Radio Igualada,
Anoiadiari.cat o VeuAnoia.cat. El 21 d'octu-
bre va tenir lloc la Vigilia de Sant Lluc a Man-
resa, noticia que va sortir a Regié 7 i Canal
Taronja TV. El 24 d'octubre es va celebrar la
Nit de la Professié de I'Anoia, fet que varen
recollir Canal Taronja TV, VeuAnoia.cat i Ano-
iadiari.cat. Els Premis Sanitat Baix Llobregat,
lliurats el 23 de novembre, van sortir publi-
cats a Llobregatdigital.cat. Finalment, la no-
ticia sobre el Premi a la Recerca Alt Penedes,
que es va entregar el 30 de novembre, va
aparéixer al setmanari El 3 de Vuit. D'altra
banda els mitjans locals han donat una am-
plia cobertura a la constitucié de les Juntes
comarcals.

Les retallades als quadres médics de les
companyies asseguradores de salut
Marc Soler, director corporatiu del Col-legi
de Metges de Barcelona, va declarar en
una entrevista a I'agéncia EFE, publicada el
19 de novembre, que l'augment de les re-
tallades als quadres medics de les compa-
nyies d'assegurances de salut pot fer que
disminueixi la qualitat del servei medic i
afecti els pacients. Van fer-se resso
d’aquestes declaracions el diari La Razén,
les versions on line de La Vanguardia, El
Periodico i ABC, i la publicacié electronica El
Economista.
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L'as professional de |es xarxes socials

Taula rodona completa a:
www.youtube.com

El Consell de Col-legis de Metges de Catalunya (CCMC) va publicar el novembre passat el
document Recomanacions sobre I'is d'informacié medica i lexercici de la llibertat dexpressio a les
xarxes socials. Mireia Sans, presidenta de la Secci¢ Col-legial de Metges e-salut, ha moderat un
debat sobre I'Us professional de les xarxes socials amb Ethel Sequeira, metgessa de familia al CAP
Casanova — CAPSBE, i Ferran Cachadina, pediatre i director assistencial de la Clinica Corachan.

Mireia Sans - Com vareu comencar a uti-
litzar les xarxes? Us vareu plantejar fer-
ne un us personal i professional o man-
tenir separats els dos ambits?

Ethel Sequeira - El meu inici va ser molt
ludic i poc professional. Vaig entrar a les
Xarxes per comunicar-me amb la meva fa-
milia, que esta molt repartida pel mon.

Ferran Cachadiiia - Vaig comencar per-
que el centre on treballava en aquell mo-
ment es va iniciar en les xarxes com a ins-
titucié. Al principi ho barrejava tot i vaig
crear una serie de perfils, pero sense un
objectiu concret. Comentava el que havia
fet el cap de setmana, difonia coses de
pediatria o parlava de futbol.

M.S. - Quines xarxes socials feu servir
més i per qué?

F.C. - La primera xarxa social que vaig fer
servir va ser Facebook i I'he mantingut
gairebé sempre en el terreny personal. Al
cap de tres anys, em vaig obrir un perfil
de Twitter que va anar agafant embranzi-
da. Trobo Twitter molt atractiu a I'hora
d’enviar i rebre informacié a la xarxa. A
Linkedin séc bastant actiu i I'utilitzo per
interaccionar amb professionals del sec-
tor. També tinc dos comptes d’Instagram:
un de més personal i l'altre vinculat a una
de les meves aficions.

E.S. - Facebook és la xarxa que més m’ha
agradat sempre. Hi barrejo el mén profes-
sional i el personal. El compte de Twitter
me’l vaig obrir per motius professionals i
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gairebé mai en faig un Us personal. Tam-
bé tinc comptes oberts a Linkedin, tot i
que el faig servir poc, i a Instagram.

M.S. - El document del CCMC planteja
que, malgrat que a les xarxes sovint
compartim coses personals, els met-
ges mai deixem de ser-ho. Heu fet
aquesta reflexio?

E.S. - Aquest punt I'he tingut sempre pre-
sent. A les xarxes, és molt facil precipitar-te.
Pero de seguida t'adones com de rapid viat-
ja la informacid, com has de vigilar el que
dius i la tracabilitat que té tot el que fas.
Aquesta és una reflexié que hauriem de fer
a les xarxes i també a la vida en general.

F.C. - Inicialment era menys reflexiu i hi bar-
rejava totes les esferes de la meva vida. En
aixd he anat evolucionant i aprenent i ara,
abans de retuitar, publicar o difondre se-
gons quina informacid, faig sempre una re-
flexio previa. Amb el temps, he aprés que, si
no estas convencut d'alguna cosa, el millor
és no publicar-la.

E.S. - A més, hi ha missatges que potser es-
crius amb una intencié i que s'interpreten
d'una manera diferent. Aquest és un perill
important a les xarxes.

F.C. - Tot missatge escrit depén en gran
part de la interpretacié del receptor. Aques-
ta reflexié val la pena fer-la.

M.S. - Estem molt acostumats a la con-
sulta presencial i, en canvi, no tenim el
mateix nivell de reflexié a les consultes

virtuals i a les xarxes socials. Com po-
dem fer que més professionals es plan-
tegin aquests temes?

E.S. - Alguns metges que som tutors de resi-
dents ja ens hem plantejat que hauriem de
treballar la identitat digital. Pero és dificil,
perqué, en molts casos, la identitat digital
dels tutors és inexistent i, a més, no tots els
metges tenim la mateixa opinié sobre I'Us
que hem de fer de les xarxes. Es una discus-
sid que encara esta per fer. Els professionals
que no fan servir les xarxes segur que tenen
les seves raons, perd no en parlen tant com
els que si que les fem servir.

Ethel Sequeira:

“No tots els metges tenim
la mateixa opinio sobre
I'ts que hem de fer de les
xarxes. Es una discussio
que encara esta per fer”

F.C. - També és un tema generacional. Les
xarxes tenen deu anys de vida. Per a les ge-
neracions més veteranes que la nostra, fer
servir l'ordinador a la consulta ja ha estat
un pas molt important. Ens queda encara
un trajecte de deu anys més perque, al fi-
nal, el gruix del col-lectiu médic participi a
les xarxes i tingui identitat digital.

M.S. - Com ens podem assegurar que
trobem informacio de qualitat?

E.S. - Davant de tanta intoxicacié informati-
va, em miro molt qui m'envia les informaci-



Ethel Sequeira, Ferran Cachadifia i Mireia Sans.

ons i hi dono crédit en funcié de si considero
que l'emissor és fiable o no. | aixd saconse-
gueix llegint molt. Tot va a massa velocitat i
no hi ha temps per fer-hi massa més.

F.C. - Dins del programa docent del grau
de medicina s’hauria d’ensenyar com tro-
bar informacié a la xarxa i com distingir si
és de confianca i fiable. Es basic transmetre
als metges del futur que es tracta d'una
eina de treball incorporada a la practica di-
aria i que cada cop ho sera més.

M.S. - Quant de temps dediqueu a les
xarxes en el vostre dia a dia?

F.C. - No ho tinc quantificat. Probablement,
hi dedico molt menys temps del que hi de-
dicava abans. Per higiene mental, has de
planificar una mica. Aixo és tan immediat
que pots acabar sent-ne una mica esclau. Fa
un temps que me n'he acotat molt més I'is
en periodes concrets del dia, sense gaire
planificacié, perdo pensant que els espais
que tinc per mirar les xarxes sén aquests. En
total, no crec que sumin més d’una hora.

E.S. - Jo tampoc ho tinc quantificat, pero
diria que és molt més temps del que
m’agradaria. Laltre dia vaig sentir a parlar
de “la dopamina del m‘agrada” i vaig pen-
sar que era molt encertat. Jo mateixa reco-

nec que estic una mica enganxada a les
xarxes perque m’entretenen molt.

M.S. - Teniu alguna anécdota amb I'us
de les xarxes socials?

F.C. - Recordo que estava en un congrés fa
uns anys, assegut escoltant una ponencia, i
vaig veure unes noies fent-se unes fotos. Al
cap d'unes hores, estava mirant les xarxes i
vaig veure aquella foto: hi apareixia jo al fons!
De vegades, a les xarxes, val més ser-hii deci-
dir el que vols que se sapiga de tu mateix,
perque si no, un dia, per una mala casualitat
o0 sense adonar-te’'n, t'acaben creant una
identitat que no és la que vols transmetre.

E.S. - En un curs, precisament sobre |'ds
professional de les xarxes, el ponent va vo-
ler posar dos exemples de professionals
que eren a la sala. Primer, va posar el perfil
d'una companya que és extraordinaria en
xarxes socials i que hi té un perfil impeca-
ble. |, just després, va posar el meu Facebo-
ok. El Barca acabava de guanyar la Cham-
pions i jo, que soc molt culer, hi apareixia
amb la cara pintada. La pregunta que for-
mulava era: “Es aix0 el que volem que sapi-
guen de nosaltres els nostres pacients?”.
Vaig fer un pas enrere, pero després, vaig
pensar que no era un tema que no hagués
pogut parlar a la consulta amb un pacient.

Ferran Cachadina:

“Ens queda encara un
trajecte de deu anys

més perque el gruix del
col-lectiu medic participi
a les xarxes i tingui
identitat digital”

Tot i aixi, la reflexié que provocava el con-
trast entre els dos perfils era molt bona.

M.S. - Heu tingut interaccions a través
de les xarxes socials amb pacients que
hagin volgut contactar amb vosaltres?

F.C. - Més aviat m’han arribat preguntes
tipus: “Vull demanar hora, com ho faig?”,
de persones que m’han buscat a la xarxa i
a qui he hagut de donar resposta. Les con-
sultes mediques, millor fora de la xarxa.

E.S.-Jo també ho tinc clarissim. La consul-
ta personal a les xarxes no és operativa.
Tinc pocs pacients amb qui em relaciono a
les xarxes, perdo quan m’he trobat amb
aquesta situacio, els he dit: “Aquest tipus
de consulta no me la facis per aquest mitja
perque no et puc respondre”.

M.S. - Teniu recomanacions per a com-
panys que encara no tenen un peffil i
voldrien comencar a utilitzar les xarxes?

F.C. - Primer de tot, saber amb quin objec-
tiu s’hi posen. Si ho fan des del punt de vista
professional, han de saber si volen crear una
identitat digital propia o si sén ambaixadors
del seu lloc de treball. També caldria que
planifiquessin quant de temps hi dedicaran.
|, sobretot, que abans de publicar qualsevol
cosa, s’ho pensin una, dues o tres vegades i,
si no n'estan segurs, que no la publiquin.

E.S. - Si ets dels qui es llencen de seguida
a la piscina, mira-t'ho amb calma i dona-hi
tres voltes. Pero, si ets dels qui mai s’hi llen-
¢ca, fixa-t'hi bé perque potser estas perdent
molt bones oportunitats.

COMB 17



L'App MetgesBarcelona
ara més completa.
Agenda Servei d'ocupacio

GaUde.IX dels servgls ) collegial i inscripcio accés a la borsa de treball
collegials al teu mobil. a esdeveniments

Noticies Descomptes

professionals consulta els avantatges i descomptes
que tens mes a prop amb geolocalitzacio

Carnet Collegial Directori de metges

Revista COMB Tramits

modificacié de dades personals,
certificats collegials i renda.

Cita previa Identitat Digital

permet fer transaccions
que requereixen signatura digital

g Collegi de Metges
5 de Barcelona

La desigualtat condiciona
la'vida de milers
als nostres barris.

@ - Fes un donatiu a Tel. 933170013
infants  casaldelsinfants.org (f) (»

Transferéncia o ingrés a: “La Caixa” 2100-3001-62-2500027076 | Catalunya Caixa 2013-0087-16-0200448775




Assemblea de Compromissaris
Octubre i desembre 2017

finals de 2017 es van celebrar

dues sessions de I'Assemblea

de Compromissaris. La Junta

de Govern va convocar

eleccions col-legials. Aixi
mateix, el president del Col-legi, Jaume
Padrés, va detallar les principals
actuacions que s’havien dut a terme en
dels darrers mesos: el debat de futur al
voltant de la medicina privada; els tres
guardons que la publicacié Diario Médico
va atorgar al Col-legi; els premis a
I'Excel-léncia Professional; el lliurament de
la insignia d’or de la professio al doctor
Vinyas, exdega de la facultat de Lleida;
per la seva contribucié en el camp docent
i de la bioética, i el lliurament de les
beques Bada, destinades a promoure la
formacié de metges cooperantsi a
contribuir en la millora de les condicions
sanitaries dels paisos en
desenvolupament.

Eleccions col-legials

La Junta de Govern, en la sessi6 celebrada
el 14 de desembre de 2017, va convocar
eleccions per a la renovacio dels membres
de I'Assemblea de Compromissaris i de la
Junta. En la sessi6 els compromissaris van
votar l'eleccié dels membres de la Junta

Electoral encarregada de portar a terme
tot el procés electoral. Jaume Padrés es va
acomiadar com a president donant les
gracies “per haver-me deixat representar
la professié més estimada i més
respectada. Ho he intentat fer amb el
maxim d’entrega i dedicacié. | el balang
que faig és molt bo”, va concloure.

Pel que fa al pressupost, inclos en l'ordre
del dia, el tresorer, Lluis Esteve, va
proposar prorrogar el del 2017 per al
2018, proposta que va obtenir el suport
dels compromissaris.

Per la seva banda, el secretari de la Junta,
Gustavo Tolchinsky, va presentar el resum
de l'activitat reguladora de I'exercici
professional.

Polissa de Responsabilitat Civil
Professional

En I'Assemblea d'octubre el director del
Servei de Responsabilitat Professional

i director de I'area de Praxi, Josep
Arimany-Manso, va donar a conéixer als
compromissaris el nou model propi de
cobertura i gestié de la responsabilitat
civil dels professionals que ha estat
reconegut com a capdavanter a Europa i

que garanteix tant la seguretat

del metge com una atencié directa

i personalitzada per part de professionals
al seu servei des del mateix Col-legi. La
recent adjudicacioé per un periode de
quatre anys (prorrogable fins a sis) a la
companyia francesa SHAM de la polissa
de RCP (intermediada per la corredoria
especialitzada Medicorasse i gestionada
pel Servei de Responsabilitat Professional
del CoMB), assegura l'estabilitat i
seguretat juridica als professionals.

Resultats del Grup Med

En la mateixa sessid, el conseller delegat i
director general del Grup Med, Albert
Lluch, va presentar els resultats anuals
fent referéncia en primera instancia a
I'equip huma que treballa a la corporacié i
que constitueix el seu actiu més valuds.
Seguidament va presentar els resultats
anuals de cada una de les empreses, unes
xifres que confirmen la tendéncia de
creixement dels dltims anys i de les quals
el Col-legi rep una aportacio directa de
2.245.938 euros, uns beneficis econdomics
que permeten financar millor els
projectes col-legials, aixi com més serveis
i ajuts socials i econdomics per als
col-legiats i les seves families. ®
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Dossier

Programa de Proteccio Social
Ajuts d'atencio social i a la dependencia

| Programa de Proteccié Social (PPS)

del Col-legi promou el benestar i la

qualitat de vida dels metges i llurs

families, especialment davant de

qualsevol contingéncia que posi en

risc la seva autonomia personal o familiar

derivada de situacions vinculades a proble-
mes de salut o socials.

L'atencié d'un familiar dependent, amb

algun tipus de trastorn o una malaltia dege-

nerativa, pot afectar el benestar i la qualitat
de vida de les persones que I'envolten. Des
del PPS s'ofereix orientacio personalitzada
als col-legiats i familiars pel que fa als ser-
veis, recursos i prestacions adients, l'orga-
nitzacié de I'ajuda familiar i professional, les
adaptacions de la llar, 'avaluacié de les po-
lisses contractades, la valoracié del grau de
discapacitat, etc. També s'ofereix orientacio6
sobre les possibilitats d'obtenir recursos de

AJUTS D’ATENCIO SOCIAL | A LA DEPENDENCIA

la xarxa publica, consell pel que fa a les dife-
rents alternatives financeres per poder pal-
liar o solucionar dificultats economiques
derivades d'una situacié de dependéncia
(residéncia privada, etc.) i per presentar les
sol-licituds dels ajuts d'atencio social i a la
dependéncia.

Descans per al cuidador

Suport per a metges col-legiats o
familiars propers que esdevenen
cuidadors. L'ajut consisteix en I'ingrés
temporal de la persona dependent
en un centre residencial durant 30
dies, o bé atenci6 a domicili per part
d’un cuidador professional durant el
mateix periode de temps.
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Suport per al transport adaptat
Ajut per facilitar el desplacament des
del domicili fins a centres assistencials
de dia. La finalitat d’aquest servei
consisteix a facilitar la participaci6 de
les persones amb dependéncia o
discapacitat fora de I'entorn familiar,
donant resposta a les necessitats de
trasllat dels domicilis als centres
d’atencid i a l'inrevés, en aquells
municipis on no estigui disponible
aquest servei.

Servei d’atencio a domicili

Atencid personalitzada adrecada a
col-legiats o familiars que es troben
en situacié de gran dependeéncia i
dependéncia severa, o bé que tinguin
la sol-licitud en tramit.



©

Servei de teleassisténciaiala
dependéncia
Servei adrecat a garantir que els

col-legiats de més de 75 anys que
visquin sols o familiars en situacié de
dependéncia puguin beneficiar-se del
servei de teleassistencia al seu domicili.

Suport per al'adaptacié delallar o

ajudes técniques

Suport economic adrecat a adaptar la llar
davant d'una situacié de dependéncia. L'ajut
va dirigit a la valoracioé de les necessitats
especifiques, la reforma o lI'adquisicié de
material adaptat. El Centre de Vida
Independent sera qui emetra la valoracié de
les necessitats del domicili. Lajut s'adreca a

col-legiats o familiars que tinguin

reconeguda la situacié de dependeénciai
també a aquells que es trobin en tramits per
tal de millorar la seva autonomia personal.

Suport per al tractament de I'atencié

precog a fills de 0 a 5 anys

Suport economic per donar cobertura a les
despeses originades per la necessitat d'un
tractament d'atencié precog a fills de
metges col-legiats d’entre 0i 5 anys que
presenten necessitats especials, transitories
0 permanents, originades per alteracions
del desenvolupament, amb l'objectiu
d‘agilitar I'inici del tractament. L'ajut tindra
caracter periodic per als periodes de gener a

agost i de setembre a desembre.

Ajut economic puntual

Suport econdmic Unic per a col-legiats o
familiars propers que tenen reconeguda
la seva situacié de dependéncia per part
de I'Administracié publica competent, o
en tramitacio, per tal de fer front a les
despeses que es deriven de la seva

situacio.

Suport per a convalescéncia

Per satisfer les necessitats de rehabilitacié
i estimulacié a domicili en situacions
d’especial indicacio clinica i promoure
I'adquisicié de les habilitats necessaries
en els familiars cuidadors.

Persones ateses per

les treballadores socials
del PPS durant el 2017
421 Casos en seguiment

271 Casos nous

Ajuts PPS 2017

762 Ajuts de conciliacié

de la vida personal i familiar
426 Ajuts d'atenci6 social

i ala dependéncia

345 prestacions assistencials
periodiques

Més informacio:
proteccio-social@comb.cat
Tel: 935 678 894 (directe)
935 678 888
www.comb.cat
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Millors Idees de la Sanitat 2017

Diario Medico premia

tres iniciatives col-legials

a 16a edicié dels premis “Mejores

ideas de la Sanidad” que atorga

cada any Diario Médico va distin-

gir tres iniciatives engegades pel

Col-legi de Metges de Barcelona
(CoMB), el Consell de Col-legis de Metges
de Catalunya (CCMC) i la Fundacié Gala-
tea. El document del Col-legi La concilia-
cié de lavida laboral, familiar i personal de
metges i metgesses. Propostes i Pla d’Accié;
el Document de Posicié del CCMC El ma-
lalt amb cancer. Els tractaments oncolo-
gics i pal-liatius i les terapies sense evidén-
cia cientifica i pseudociéncies i el Curs
autoformatiu per a tutors MIR de la Fun-
daci6 Galatea van ser els projectes guar-
donats en una cerimonia de lliurament
celebrada el passat novembre de 2017 al
Teatre Nacional de Catalunya.

(dd)[g

El malalt amb cancer. Els
tractaments oncologics i pal-liatius
i les terapies sense evidéncia
cientifica i pseudociéncies

El Consell de Col-legis de Metges de
Catalunya va elaborar un document
on defineix i recorda als professionals
com han d’actuar amb els pacients
oncologics d'acord amb la bona
practica medica i la millor evidencia
cientifica. El document adverteix que
I'incompliment de les indicacions
cliniques, legals i deontologiques
suposa una infraccié molt greu que
pot implicar la inhabilitacio
professional.
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Més de vuitanta iniciatives promogudes
per 121 entitats van ser premiades en re-
coneixement al seu treball innovador en
cinc categories: Politica Professional;
Gestio; Iniciativa Legal, Etica i Deontolo-
gica; Investigacié i Farmacologia, i Mece-
natge i Solidaritat. La vicepresidenta del
CoMB, Elvira Bisbe, va recollir el premi
pel document sobre la conciliacié; el se-
cretari del CoMB, Gustavo Tolchinsky, va
recollir el guardé pel document sobre el
malalt oncologiciles pseudociéncies, i el
president de la Fundacié Galatea, Miquel
Vilardell, va recollir la distincié pel curs au-
toformatiu per a tutors MIR. També van
participar en l'acte de recollida dels premis
alguns dels autors dels equips redactors
dels documents del Col-legi i del CCMC:
Eugeni Saigi, president de la Societat Cata-

CoMB

Propostes i pla d’accié per ala
conciliacio de la vida laboral,
familiar i personal de metges i
metgesses

Un grup de professionals va elaborar
un document presentat pel CoMB en
el qual es proposa a 'Administracio,
les patronals i les organitzacions
sindicals un conjunt de mesures
adaptades a les especificitats del
col-lectiu médic per fer possible la
conciliacio.

F_M‘

lano-Balear d'Oncologia; Helena Camell,
presidenta de la Societat Catalano-Balear
de Cures Pal-liatives; Antonia Sans, mem-
bre de la Comissi6 de Deontologia del
CoMB, tots tres integrants de l'equip
redactor del document sobre el pacient
oncologic, i lolanda Jordan, pediatra de
I'Hospital Sant Joan de Déu i una de les au-
tores del document sobre conciliacié.

La directora de Diario Médico, Carme
Fernédndez, va conduir l'acte i va donar
pas al president del CoMB, Jaume Padros,
que es va adrecar als 400 assistents un
cop finalitzat el lliurament dels premis.
Padros, en la seva intervencid, va defen-
sar la necessitat urgent de posar fi a la
precarietat laboral que afecta els metges i
la resta de professionals sanitaris. @

FUNDACIO GALATEA

Curs autoformatiu per a tutors MIR
Aquesta iniciativa s'emmarca en el
Programa de Salut del Metge Resident
de la Fundacié Galatea i que,
conjuntament amb la companyia
farmaceutica Almirall, va posar en
marxa un curs dirigit als tutors dels
residents, per detectar i prevenir amb
antelacio situacions de malestar
psicoemocional entre els MIR.



Professio

L'atencio a pacients
amb dificultats de comunicacio

Davant pacients en situacid de complexitat clinica, el metge i els professionals sanitaris han
de ser conscients de les dificultats de comunicacié que aquestes situacions poden generar i
coneixer els recursos disponibles per poder fer-hi front.

| Col-legi es va fer resso de les difi-

cultats de comunicacié que sovint

es presenten en l'atencio a pacients

complexos i va promoure un debat

en el qual es van presentar alguns
recursos disponibles per fer front a aques-
tes situacions. Professionals de I'Hospital
Clinic, I'Hospital de Bellvitge i I'Institut Gutt-
man van participar en una taula rodona so-
bre aquesta quiestid. La inauguracié de l'ac-
te va anar a carrec de la directora general
d’lgualtat del Departament de Treball, Afers
Socials i Families, Mireia Mata.

Va presentar i moderar el debat Angels
Escorsell, vocal de la Junta del CoMB, que
va assenyalar que el collectiu medic ha
aprés molt sobre com tractar malalties i
com tractar bé el malalt, perd “encara no té
prou en compte la persona”. Segons Escor-
sell, cal reconéixer que els professionals
tenen mancances pel que fa a la comuni-
cacié i I'abordatge de la dimensié personal
dels pacients. El director de I'Institut Clinic
Respiratori (ICR) de I'Hospital Clinic, Alvar
Agusti, va oferir una doble visié molt inte-
ressant: com a pacient i com a metge. En el
vessant de pacient, Agusti va ser molt clar
al'hora de parlar de les seves dificultats de
comunicacié i va llencar tres missatges. Pri-
mer: “la vida és fragil i tots podem acabar,
tard o d’hora, sent malalts i tenint dificul-
tats de comunicacié”. Segon: “la comunica-
ci6 és clau en qualsevol ambit de la practi-
ca medica”. | tercer: “els metges mereixem
una critica perqué sovint anem de sobrats”.

La neurofisidloga i responsable de la
Unitat de Motoneurona de I'Hospital de
Bellvitge, Monica Povedano, va acostar a
l'audiéncia els problemes de comunicacié
que es plantegen amb els malalts d'escle-

D'esquerra a dreta: Angels Escorsell, Miquel Sanz, Ménica Povedano, Montserrat Bernabeu,
Marc Coronas i Alvar Agusti.

rosi lateral amiotrofica (ELA). Povedano va
destacar que, malgrat que existeixen eines
que ajuden els professionals a comuni-
car-se amb aquests pacients, cal tenir en
compte que, variables com l'edat, el nivell
d'estudis o els recursos economics, “son
determinants perqué puguin adaptar-se o
no a les eines que els oferim”.

Estratégies diferents

Montserrat Bernabeu, cap de I'Area Médica i
responsable de la Unitat de Dany Cerebral
de I'Institut Guttman, va exposar que la co-
municacio s'altera de maneres diferents, de-
penent de la lesié que hagi tingut lloc a nivell
del cervell. “Per a cada lesi6, hi ha una estra-
tégia d'abordatge, amb diferents tipus de
comunicacié”, va explicar. Bernabeu va des-
tacar que cal sempre tenir molt en compte el
vessant cognitiu.

El professor del departament de Psicolo-
gia Evolutiva i de I'Educacié de la Universitat
de Barcelona (UB), Marc Coronas, va explicar
el servei que ofereix la UTAC Sirius (Unitat de
Tecniques Augmentatives de Comunicacio),

una iniciativa impulsada des de la facultat de
Psicologia de la UB en conveni amb el depar-
tament de Treball, Afers Socials i Families.
Coronas va explicar com des de la UTAC
s'aplica la comunicacié augmentativa, a tra-
vés d'estrategies, materials i aparells (d'alta i
baixa tecnologia) que es posen a disposicid
de les persones que tenen dificultats amb la
parla per tal que puguin comunicar-se amb
formes d’expressié alternatives.

Altres experiéncies tecnoldgiques per
comunicar-se amb el pacient les va expo-
sar el coordinador d’'Infermeria de la Uni-
tat de Cures Intensives (UCI) de I'Hospital
Clinic, Miquel Sanz, que va advertir que
una comunicacio inefica¢ impacta de ma-
nera molt negativa en la satisfaccié del
pacient per les cures. Per Sanz, cal proto-
col-litzar les estratégies de comunicacié a
les UCl i seleccionar els sistemes augmen-
tatius i alternatius de comunicacié (SAAC)
més escaients en cada cas. “Una bona co-
municacié humanitza el servei de les
UCl i millora la resposta del pacient”, va
assenyalar Sanz. @
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Professio

Atesa la situacié particular de cada

amb el Collegi:

Juridic al Tel. 935 678 878 o
a juridic@med.es

Per a consulta médica Unitat

888 0 a col.metges@comb.cat

Autoritzacio de funcionament
per a centres sanitaris i consultes

'autoritzacié de funcionament faculta els centres i serveis sanitaris per dur a terme la seva
activitat, i n'és preceptiva l'obtencié amb caracter previ a l'inici de I'activitat assistencial. L'ha
de sol-licitar la persona fisica o juridica, titular del centre o de la consulta.

Podriem considerar un centre sanitari al
conjunt organitzat de mitjans técnics i
instal-lacions en el qual professionals
sanitaris, sota la direccié d’un
responsable sanitari, fan activitats
sanitaries, mentre que la consulta
médica seria aquell centre sanitari on un
sol metge o metgessa fa activitats

sanitaries d'anamnesi, diagnostic i
prescripcié propies de la seva
especialitat. Pot tenir altres professionals
que li fan de suport i hi mantenen una
vinculacié professional.

Els centres i les consultes de nou
establiment o les que vulguin traslladar-
se han de complir els requisits i les

normes d’accessibilitat previstes en el
nou Decret 151/2017 de 17 d'octubreii els
responsables hauran de vetllar pel
compliment de les obligacions i garanties
tecnicosanitaries que el Decret estableix.
El tramit de l'autoritzacié de
funcionament varia per a les consultes
meédiques i per als centres sanitaris:

Consultes mediques:

El Consell de Col-legis de Metges de Catalunya té delegada per la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de Salut, les funcions
de tramitacié d'expedients d'autoritzacié de determinades consultes mediques sense requeriments especifics sempre que es compleixin les

condicions segiients:

-> Que llur activitat principal sigui sanitaria
i es limiti a 'anamnesi, I'exploracié fisica, el
diagnostic i la prescripcio, aixi com a la
realitzacié d‘actuacions terapeutiques o
de recuperacié funcional minimament in-
vasives.

- Que integrin una Unica professio sanita-
ria. S'inclouen també les que integrin més
d’'un professional sanitari sempre que
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I'atencio se centri fonamentalment en el o
la professional titular i la resta de professi-
onals sanitaris actuin de suport. En aquest
cas, el servei objecte d'autoritzacié és el
servei que presta el o la professional titu-
lar. El mateix espai de consulta pot ser ob-
jecte de diferents autoritzacions, sempre
que quedi garantit que l'activitat dels dife-
rents professionals es fa en franges horari-
es no coincidents i que no hi ha dependén-
cia jerarquica ni organitzativa entre ells.

> Que I'espai Util per a l'activitat de la con-
sulta tingui una superficie inferior o igual a
100 m2.

Per tramitar 'autoritzacié cal emplenar la
sollicitud que trobareu al web del CoMB i

també al web de la Generalitat i acompa-
nyar els mateixos documents que pels cen-
tres sanitaris excepte els assenyalats als
punts F), G) i E) juntament amb una declara-
cié responsable en relacié amb la disponibili-
tat juridica dels espais i una altra declaracié
responsable acreditant que el centre disposa
del manual de procediment i dels mecanis-
mes per a la gestié de la qualitat assistencial i
la seguretat dels pacients previstos de I'arti-
cle 19 del Decret, i que es compromet a man-
tenir-los durant la vigeéncia de l'activitat.

jo,

Podeu trobar la informacio
completa per a fer els tramits
a: https://www.comb.cat/
cat/tramits/consultes_
mediques/home.htm

consulta o centre, us recomanem que,
abans d'iniciar qualsevol tramit, consulteu

Per a centres medics Mediconsulting

d’Atencio al Col-legiat al Tel. 935 678



Centres sanitaris sense internament i requeriments especifics:

Per fer el tramit, cal emplenar la sol-licitud corresponent que trobareu a la seu electronica de la Generalitat i acompanyar els seglients

documents:

A) Si el titular és una

persona juridica, copia

de l'escriptura de
constitucid de la societat i acreditar
la representacio de la persona que
signa la sol-licitud.

B) Comprovant del
pagament de la taxa
corresponent.

C) Documentacio
acreditativa de la
disponibilitat juridica
dels espais (per ex. el
contracte de lloguer o cessi6 d’espais).

D) Projecte técnic

assumit per técnic

competent (arquitecte
0 enginyer superior o técnic: nom,
cognoms, titulacié i nUmero de
col-legiacié. Amb una memoria técnica
justificativa del compliment de les
normatives; planols de situacid i
emplacament del centre; planols de
planta de distribucié on s'indiquin les
dependéncies amb els diferents usos,
superficies i el mobiliari i equipament
corresponent i planols d'instal-lacions.

E) Memoria descriptiva de

les dependencies,

instal-lacions, equipament,

material, instrumental i
utillatge de que disposa el centre o servei
sanitari.

F) Organigrama que
identifiqui els serveis i
els responsables.

G) Declaracié
expressa de
l'acceptacio del
carrecdel
responsable assistencial del centre i
del carrec de vigilancia de productes
sanitaris, quan escaigui, i del referent
de seguretat del pacient. Mentre el
Departament no incorpori els nous
models de sol-licitud, caldra aportar-la.

H) Pla funcional

amb indicaci6 de

la cartera de

serveis i el conjunt
de técniques, tecnologies i procediments
que constitueixin la seva oferta
assistencial, incloent els manuals i
mecanismes per a la gestié de la qualitat
assistencial i de la seguretat dels pacients
recollits a l'article 19 del Decret.

1) Copia dels titols

académics o

professionalsidela
col-legiacié del personal d'acord
amb l'oferta assistencial d'aquest,
quan no sigui possible comprovar-ho
per mitjans telematics.

J) Declaracié responsable

sobre la subscripcio de
polissa dasseguranca de responsabilitat civil
que cobreixi els danys que es puguin
ocasionar a tercers en les seves instal-lacions i
també en el desenvolupament de les seves
activitats sanitaries.

En cas de no disposar-ne,
us podeu adrecar a
, Medicorasse per

teléefon al 935 678 870
per e-mail
medicorasse@med.es.

K) Documentacié

acreditativa del

vincle professional
entre els diferents professionals
sanitaris i el titular.

L) Declaracié responsable en

queé la persona titular declara

que el centre compleix la

resta dels requisits i les

garanties recollits als articles
11.1 (disposar d’un sistema organitzat de
seleccié de personal), 12 (disposar d’un pla
de formacio i d’'un pla d’acollida als
nouvinguts), 15.1.b) (disposar de fulls de
reclamacions), 16.2 (disposar de protocols
per a l'elaboracié dels documents de
voluntats anticipades), 17.3 (disposar de
protocols sobre la documentacié clinica), 18
(haver registrat els fitxers de dades de
caracter personal) i 20 (disposar d'un
procediment de gesti6 interna de residus), i
que es compromet a continuar complint-los
durant la vigéncia de I'activitat.

Les consultes o centres médics han de complir
la normativa vigent en materia de proteccié
de dades disposant de la documentacié i
mesures técniques i organitzatives necessaries
per garantir-ne la confidencialitat i seguretat,
aixi com els drets dels interessats, amb les
notificacions a l'autoritat competent en el seu
cas. Us recordem que, a partir del proper
25/5/2018 sera d'aplicacié el nou Reglament
Europeu 2016/679 en matéria de proteccié de
dades i totes les consultes o centres sense
excepcid hauran d'adaptar-s'hi. Es modifiquen
substancialment les obligacions de la
normativa vigent amb nous requeriments.

Si voleu més informacio,
podeu consultar a

, Mediconsulting per teléfon
al 935 677 878, o per
e-mail lopd@med.es.
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La cura de la salut del
professional

L'equip docent de la Fundacio Galatea ha
comencat a impartir el curs presencial
Promocié de la salut a la feina: la cura de la
salut del professional, amb 'objectiu de
millorar els recursos i les habilitats per al
desenvolupament professional saludable i
d'oferir un espai per a l'aprenentatge, el
debat i la reflexié sobre els factors psicosoci-
als que hi influeixen.

El primer curs es va impartir el 21 de
febrer i, de moment, ja se n'ha programat
una proxima edicié per a I'l1 de maig. La
necessitat d'aquest seminari sorgeix de la
constatacio que les professions de I'ambit de
la salut s6n especialment susceptibles de
generar elevats nivells d'estrés i de desgast
emocional. Per tant, aquest seminari pretén
ser una eina que ajudi al desenvolupament
d’una vivéncia més satisfactoria de lafeinaia
prevenir l'estres laboral.

A més d'aquest curs, la Fundaci6 Galatea
n'ofereix d'altres també presencials i adrecats
a promoure l'exercici saludable, com el de
Lideratge d'equips sanitaris eficacos i saludables
(el primer es va oferir el passat 10 de
novembre i la edici6 segiient tindra lloc el 27
d‘abril) i el de Treball en equip i qualitat de
I'atencio: benestar de pacients i professionals.
Tota la informacié es pot consultar al web de
Fundacié Galatea (www.fgalatea.org).
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Vinteé aniversari del
Sistema d’Acreditacio
de la Formacioé Médica
Continuada

El Consell de Col-legis de Metges de
Catalunya (CCMC), conjuntament amb el
Departament de Salut, va celebrar les dues
décades de funcionament del Sistema
d’Acreditacié de la Formacié Médica
Continuada de les Professions Sanitaries en
un acte que va incloure una sessi6 sobre
gamificacié i el paper del joc com a
estratégia d’aprenentatge.

En la presentacié de I'acte el secretari del
CoMB, Gustavo Tolchinsky, va recordar que
el sistema d'acreditacié va néixer amb
I'objectiu de dotar les activitats formatives
d'un segell de qualitat identificatiu, que fos
util tant per al professional que triava una
formacio, com per als agents que havien de
contractar personal sanitari.

“En 20 anys l'oferta formativa ha canviat
moltissim. Les activitats s’han anat fent més
breus i n’ha millorat molt la qualitat
metodologica”, explica la responsable del
Servei d’Acreditacié de la Formacié Medica
Continuada, Helena Segura. Els formats
s’han diversificat (sessions cliniques,
formacio on line, webinars, estades
formatives, etc.) i la tendéncia és cap a una
formacio més centrada en l'aprenentatge
gue no pas en els coneixements.

Un any després del 3r
Congrés de la Professio

Al novembre va fer un any de la celebracié
a Girona del 3r Congrés de la Professié
Medica de Catalunya. Va ser la culminacio
de mesos de treball, reflexid, debat i
participacié de molts professionals que es
van implicar per fer que el Congrés no tan
sols fos un gran esdeveniment de
reafirmacié de la professié i dels seus valors
sind també una iniciativa util per a la
cohesid entre companys i per a I'aveng de
I'exercici de la medicina.

Durant el darrer any, la Junta de Govern
del Col-legi s’ha marcat com a objectiu que
les conclusions del Congrés i, especialment,
els principis que van inspirar la Declaracio
de Girona, siguin una guia per a la seva
activitat i els projectes que ha desenvolupat
al llarg del 2017:

« Accions contra la precarietat laboral.

» Document sobre “La conciliacié de la vida
laboral, familiar i personal de metges i
metgesses.

» Document de Posici6 sobre “La situacio de
I'atencié primaria i propostes de millora”.
« Sobre demografia medica; Propostes per a
una planificacié de la necessitat de

metges.

» Document de Posici6 del CCMC sobre “El
malalt oncoldgic: El malalt amb cancer. Els
tractaments oncologics i palliatius, les
terapies sense evidéncia cientificailes
pseudociéncies.”



El Forum d’Inversio
Healthcare Barcelona
arriba a la 20ena edicio

a trobada del sector sanitari qué
apropa inversors i emprenedors
s'ha consolidat i ha esdevingut
un referent en I'ecosistema
biomeédic catala. La 20ena edicié
del Forum d’Inversié Healthcare va
reunir més de 200 persones entre
emprenedors, inversors privats,
investigadors, gestors sanitaris, directius
d’empreses i representants de fons de
capital risc. El forum el va coorganitzar
un any més el Col-legi amb Barcelona
Activa, Biocat i la Xarxa de Business
Angels ESADE-BAN.
Des de la seva creacid, I'any 2009,
179 empreses han presentat els seus
projectes al Forum i han aconseguit
atreure inversions per valor de més de
40 milions d’euros. El director de
Healthequity SCR, gerent de I'Area
d’Innovacio del Col-legi i impulsor del
Forum, Lluis G. Pareras, va destacar
la “progressié” dels CEO de les
companyies, tot qualificant-la de “molt
satisfactoria” i va animar a anar un pas
més enlla.

Rondes de financament que han
batut tots els récords

Pareras va destacar que un altre
aspecte important en l'evolucié

de les companyies ha estat la
“professionalitzacié dels Consells
d’Administracio”, que ha derivat en un
canvi d’estratégia a I'hora d’aconseguir
financament. Si la tendéncia fins fa uns
anys era buscar rondes fraccionades, ara

“s'intenta eliminar el risc financer per
aconseguir una ronda sencera”. Els
resultats han estat molt positius. Segons
Pareras, “la collita 2016-2017 a Catalunya
ha estat extraordinaria, ja que s’han
aconseguit aixecar rondes de
financament que han batut tots els
récords”. Es el cas de la companyia
Minoryx Therapeutics, que va aixecar
una ronda de financament de 19,4
milions d’euros, la més gran
aconseguida fins ara per una biotec a
Catalunya. El seu CEO, Marc Martinell, va
explicar la trajectoria de I'empresa des
dels inicis fins al moment actual. El seu
objectiu és comencar la fase clinica del
seu producte MIN-102 i ser els primers

a oferir una terapia farmacologica

a les persones que pateixen
adrenoleucodistrofia, una malaltia fins
ara sense tractament.

El paper de l'inversor

Perd no només han progressat els
emprenedors i les seves companyies. Els
inversors també ho han fet. Fernando
Zallo, director d’ESADE-BAN, va explicar
que cada cop “estan més preparats i s6n
molt més professionals”. En aix0 ha
contribuit especialment la formacioé.
Zallo també va destacar el creixement
de la xarxa d’'ESADE-BAN, que ja suma
prop de 200 inversors que inverteixen
en una mitjana de 35 empreses I'any. Un
altre punt rellevant és I'augment
“d'inversors especialitzats
sectorialment”. Es el cas de I’Angel

Alonso, que va compartir la seva
experiéncia com a business angel
especialitzat en el sector salut,
concretament en dispositius medics i
diagnostics in vitro. “Hem resolt una de
les variables critiques dels emprenedors:
aconseguir financament. Es tot un éxit,
pero hem de pensar en els reptes que
ens queden”, va remarcar Alonso. En el
seu paper d'inversor, va destacar que, a
més del capital, també aporten “el
coneixement del sector” i que espera
que, d'aqui a 10 anys, les empreses que
avui sén un exit puguin “convertir el
coneixement en beneficis”.

Projectes presentats

El 20& Forum Healthcare va comptar
amb I'habitual ronda de presentacions.
En aquesta edici6 van ser nou els
emprenedors que van exposar el seu
projecte a la recerca de capital.
Dispositius médics per monitorar
malalties renals, dispositius portatils per
tractar pacients amb apnea del son,
nous farmacs i tractaments per prevenir
malalties infeccioses, digestives o
d’altres tan prevalents com el cancer
sén només algunes de les propostes
que es van donar a conéixer en aquest
forum.

Les empreses que van presentar els
seus projectes son les seglients:

Sagetis Biotech; Oncokids Biosciences;
GoodGut; ADmit Therapeutics;
Molomics; TBIOM; CreatSens Health;
ConquerX i Vaxdyn. @
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Onze metges reben les Beques Bada en cooperacio
Debat sobre canvi climatici salut

El Col-legi de Metges de Barcelona

va acollir la taula rodona sobre

“Canvi climatic i salut” en el marc

del lliurament de les XXIV Beques

Dr. José Luis Bada per a la formacio
de metges en matéria de cooperacié, que
cada any organitza la Seccié de Metges Co-
operadors.

L'acte va servir per analitzar quins sén els
efectes del canvi climatic, com incideixen
en la poblacié i qué es pot fer per minimit-
zar les seves repercussions en la salut glo-
bal. El president de la Seccié6 de Metges
Cooperadors, Xavier de las Cuevas, va mo-
derar el debat en qué varen participar el
cap de meteorologia de Televisié de Cata-
lunya, Tomas Molina, i el director cientific
d’ISGlobal, Josep Maria Anté.

Tomas Molina va fer un pronostic de com
sera el temps el 2025, segons el qual els dies
a la peninsula Ibérica seran més calorosos,
hi haura menys precipitacions i aquestes se-
ran més torrencials i augmentara el risc de
sequeres i inundacions. Fenomens estranys
seran més habituals, aixi com les onades de
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calor. Molina també va advertir que es pre-
veu que la temperatura global del planeta
augmenti i, en consequiéncia, es difonguin
malalties que no teniem abans. Molina va
apuntar que ens haurem d’adaptar a la
nova situacié i va instar a canviar el nostre
estil de vida personal per reduir-ne els efec-
tes.

Per Josep Maria Antd resulta paradoxal
que el concepte actual de salut no té en
compte si els guanys de salut s'aconseguei-
xen a costa d'erosionar els sistemes naturals
subjacents de la Terra. Per aixd Anté va pro-
posar un canvi en la manera de pensar i ac-
tuar dels metges i de dissenyar els sistemes
de salut. “Cal una alianca per la salut pla-
netaria a Catalunya”, va afirmar. Anté va
afegir que “no podem pensar en la salut
sense pensar en el recursos ambientals i so-
cials del planeta”. Va advocar per transfor-
mar els nostres sistemes de recerca i infor-
macio sobre la salut i que les institucions i
els governs responguin de manera anticipa-
da i efica¢ davant de les amenaces a la sos-
tenibilitat ambiental i la salut.

El president del CoMB, Jaume Padrés, i
Jaume Roigé, vocal de la Junta del CoMB,
van lliurar a 11 professionals de la medici-
na els ajuts per cursar estudis de postgrau
i fer estades formatives per especialit-
zar-se en cooperacié i salut internacional.

Les Beques es van crear I'any 1993 en ho-
menatge al doctor José Luis Bada Ainsa,
pioner en el camp de la cooperacio sanita-
ria i la salut de les migracions a Catalunya i
a I'Estat espanyol. En aquests 24 anys
s’han lliurat 343 beques a metges de 16
nacionalitats diferents i s’hi han destinat
més de 900.000 €. ®

Metges becats en la XXIV
edicio de les Beques Bada

Tipus de formacio o estada formativa

Cristina Bocanegra Garcia, Fundagao
Oswaldo Cruz “Fiocruz” (Brasil)

Olaia Giienaga Vaqueiro, Fundacié
Vicente Ferrer a Anantapur (India)

Marina Fenoy Alejandre, Master en
Infectologia Pediatrica (URV)

Anna Vidal Moreso, 11 th International
Child TB Training Course (Stellensbosch
University)

Maria Cecilia Casano Carnicer, Master
en Salut Internacional i Cooperacid (UAB)

Merce Cervera Ledn, Master en Salut
Internacional i Cooperacid (UAB)

Alexandra Garcia Guix, Master en Salut
Internacional i Cooperacid (UAB)

Méonica Lecumberri Lopez, Master en
Salut Internacional i Cooperacid (UAB)

M. Jesus Mariana Martinez, Master en
Salut Internacional i Cooperacid (UAB)

Moctar Diero Sanogo, Master en Salut
Internacional i Cooperacid (UAB)

Laura Saturia Santos Vasquez, Master
en Salut Internacional i Cooperacié (UAB)



Cooperacio

ristina Bocanegra acaba d‘ar-
ribar del Brasil. Ha passat qua-

tre mesos a la Fundacao

Oswaldo Cruz “Fiocruz”, on ha

pogut aprofundir els seus co-
neixements en malalties tropicals.
Aquesta estada formativa, que ha fet
amb I'ajut d’'una Beca “Dr. José Luis Bada”,
se suma a la seva llarga llista d’experiénci-
es en cooperacié. Combina la feina a la
Unitat de Medicina Tropical i Salut Inter-
nacional de I'Hospital Vall d'Hebron amb
altres projectes de salut internacional que
desenvolupa el mateix hospital. Per aixd
viatja sovint a Angola, on fa recerca i tre-
balla sobre el terreny per conéixer de més
a prop els efectes de malalties com I'es-
quitosomiasi i millorar la qualitat de vida
d’aquells que les pateixen.

Com vas entrar en contacte amb el
mon de la cooperacié?

Abans de comencar l'especialitat, vaig
agafar un any sabatic i vaig anar al Peru
com a voluntaria a un centre sanitari a
una barriada de Lima. Alla em vaig ado-
nar que no sabia res i que no podia fer les
coses que jo volia i com creia que s’havi-
en de fer. Al Peru vaig veure per primera
vegada el que implica la pobresa en una
poblacié i el que significa per a la salut.

Quines altres experiéncies en
cooperacio has viscut?

Durant la residéncia vaig fer rotacions al
Brasil, a Tanzania i a Uganda. No obstant

ENTREVISTA
Cristina Bocanegra

“La malaltiaila pobresa
tenen una relacio molt potent i
circular: 'una provoca l'altra”

aixd, on més m’he desenvolupat ha estat
a Angola. L'Hospital Vall d’Hebron té un
projecte amb I'Hospital Nossa Senhora
da Paz i hi vaig anar dos anys per treba-
Ilar en un projecte de tuberculosi multi-
resistent i participar en les activitats de
I’'hospital.

Que t’ha permés fer la Beca Bada que
t’ha atorgat el Col-legi?

He pogut fer una estada formativa a la
Fundagcao Oswaldo Creu “Fiocruz’, un
centre de recerca en malalties tropicals
que és a la ciutat de Belo Horizonte (Brasil).
Hi he anat a aprendre el que s'esta fent en
recerca al voltant de I'esquistosomiasi. Les-
tada ha significat descobrir un mén. Hem
connectat dues realitats: una persona que
és metge i que coneix la malaltia sobre el
terreny, i persones que son bidlogues i que
coneixen molt bé laimmunologia i la pato-
logia. En el futur volem que tots els estudis
que es vagin fent en I'ambit biologic tin-
guin una finalitat practica, millorin els di-
agnostics i els tractaments i disminueixi la
carrega de la malaltia.

Que significa per a tu la cooperacié?

Des que era estudiant vaig percebre que
la salut havia de ser una cosa universal i
que no hauria de dependre ni de les con-
dicions econdomiques ni d’'on hagi nascut
una persona. La malaltia i la pobresa te-
nen una relacio molt potent i circular:
I'una provoca l'altra. Per a mi, la coopera-
cié en el mén de la salut és una forma

d’'intentar trencar aquest cercle des d'un
punt molt primari de la vida.

Creus que ha de ser una experiéncia
obligatoria per a tots els
professionals de la salut?

Em sembla una experiéncia molt valuosa
per a la gran majoria de professionals sani-
taris perque et fa adonar-te de I'important
que és la salut per a tots i de la manca de
salut que hi ha arreu del moén. No obstant
aixo, abans d'anar a fer cooperacio, cadas-
cu ha de reflexionar préviament i ha de te-
nir molt clar que cal partir d'una relacié de
respecte —tu no en saps més que ningu—,
i que saps queé faras en aquell context.

Quins son els teus plans de futur?
Seguir treballant en medicina tropical al
CAP Drassanes i a I'Hospital Vall d’'He-
bron i intentar fomentar els projectes in-
ternacionals. El meu somni és fer un con-
veni entre diversos paisos per tenir els
mitjans per entendre molt millor aques-
tes malalties, tractar-les i millorar la salut
de la poblacié.

Entrevista completa a:
www.blogcomb.cat
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Professionals

Consell de Col-legis de Metges de Catalunya
Insignia d’Or de la Professio a Joan Vinas i Sala

| Consell de Col-legis de Metges

de Catalunya (CCMC) va concedir

la Insignia d’Or de la Professio al

doctor Joan Vifhas i Salas, per la

seva dilatada trajectoria al servei

dels valors del professionalisme médic,
especialment per la defensa d'una deon-
tologia al servei dels pacients. La Insig-
nia d'Or és el més alt reconeixement que
pot atorgar el Consell a un professional.
Vifas va rebre el guardé el passat 27

de novembre de mans del president del
CoMB, Jaume Padrés, en un acte al qual
van assistir companys de professié, fami-
liars i amics. També van participar el
president del CCMC, Josep Vilaplana;
I'expresident del CoMB i amic personal,
Miquel Vilardell; la degana de la Facultat
de Medicina de la Universitat de Lleida,
Rosa M. Soler Tatché; la directora de
I'Institut Borja de Bioética (Universitat
Ramon Llull), Montserrat Esquerda; el
president de la Reial Académia de Medi-
cina de Catalunya, Josep A. Bombi, i el

i
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DELA PROFESSIO
ELECTF B —

president del Col-legi de Metges de Llei-
da, Ramon Mur.

Vifas ha estat mereixedor d'aquest
reconeixement per la seva excel-léncia,
tant en el camp de la practica clinica,
com en l'académic i docent i el de la ci-
rurgia. També pel seu taranna sempre

afable, integrador, obert i dialogant, que
ha afavorit I'entesa i I'impuls de projec-
tes en totes les institucions en les quals
ha participat i ha dirigit. En rebre la insig-
nia Vinas es va comprometre a “seguir
servint el millor que pugui en tot allo
que pugui ser util”. ®

El Congrés de Metges i Biolegs
de Llengua Catalana al Bages

| XX Congrés de Metges i Biolegs

de Llengua Catalana es va cele-

brar el 20 i 21 d’octubre a Man-

resa. En un primer esbds provisi-

onal de conclusions, el

copresident del Congrés, Miquel Vilar-

dell, va afirmar que el Congrés deixa

constancia que la salut és un dret i una

inversié i que cal mantenir la cobertura

publica i universal. També es va remarcar

la necessitat de potenciar I'atencié prima-
ria, la medicina comunitaria i la recerca.

En una sessié extraordinaria del XX

Congrés de Metges i Bidlegs de Llengua

Catalana, celebrat a la Reial Académia de

Medicina de Catalunya, es va debatre so-

bre els esculls que cal salvar per assegu-
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rar la continuitat dels congressos, com és
la disminucié d’interés per part del col-
lectiu medic del pais per la seva propia
llengua. En la taula van intervenir Ricard
Guerrero, president de la Fundacio6 Alsi-
na Bofill; Angels Mach, presidenta de la
Societat Andorrana de Ciéncies; Rosa Es-
topa, professora titular de Traduccié i Ci-
encies del Llenguatge de la Universitat
Pompeu Fabra, i Angel Llacer, professor
de Fisiopatologia Medica de la Universi-
tat de Valéncia. Va moderar el debat Lluis
Esteve, tresorer del CoMB.

Com a conclusions es va proposar
cercar la participacié de persones de tot
el territori on es parla la llengua catalana
i potenciar la transversalitat de les disci-
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plines, abracant totes les ciéncies de la
salut i la vida i destacant el seu interés
cientific i social des d'una perspectiva
humanista i holistica. També van acordar
adaptar el Congrés als canvis dels temps,
fent-los més atractius i moderns, seguir
defensant la utilitzacié de la llengua ca-
talana, involucrar els joves i mantenir la
pluridisciplinarietat. ®



JUNTES COMARCALS

Metges premiats per les juntes comarcals durant el 2017

Les juntes comarcals del CoMB van premiar
I'activitat professional i cientifica de les propostes
presentades pels professionals durant I'any 2017.
Els premiats i becats van ser els segiients:

>>>

BAGES:

Metge Bagenc (votacio popular) - Dr. Josep
Trullas (1). XXI Premi Vivencies Médiques
“Pere Tarrés i Claret” — Antonio Carlos Ugarte
(en memoria)(2). XV Beca del Bages al Metge
Jove - Alba Junyent, Laia Pont i Laura Valls (3).
XXI Premi del Bages de Ciéncies Médiques

- Anna Ruiz, Montserrat Fusté, Meritxell
Fabrega, Montserrat Saura, Rosa Alvarez,
Francisco Javier Boné, Maria Soledad Baliellas i
Pilar Villamayor (4). XXI Premi d’'Historia de la
Medicina Catalana “Oleguer Mir6 i Borras” -
Ida Carrau (5).

>>>

ALT PENEDES:

Premi a la Recerca Cientifica Medica de I'Alt
Penedés — Mauricio Polanco-Garcia, Ana Maria

Capielo, Xavier Miret, Julio Sainz, Elena Revilla,
Antoni Guinjoan, Teresa Arranz, Antonio
Chamero (6).

>>>

BAIX LLOBREGAT:

Premis Sanitat Baix Llobregat: Millor
comunicacio en Atencié Hospitalaria

- Miguel Angel Berenguer (7). Millor
comunicacio en Atencié Primaria — David
Pedrazas i Grup RCParvulari (8). Millor
treball en Atenci6 Hospitalaria — Carmen
Sanclemente (9). Millor treball en Atencié
Primaria - Carmen Tamayo, Neus Parellada,
Betlem Salvador, Pilar Angeles Oriol, M.
Dolors Rodriguez i Dolores Mufioz (10).

>>>

MARESME:

XXa Jornada de Recerca Sanitaria al
Maresme: Beca Hospitalaria i Sociosanitaria
- Alberto Martin i Pere Clavé (11). Premi

a la millor Tesi Doctoral - Omar Ortega,

Pere Clavé i Viceng Falcé (12). Beca Gongal

Calvo - Pilar Montero (13). Premi a la millor
Publicaci6 - Lluis Campins, Mateu Serra,
Inés Gozalo, David Lopez, Elisabet Palomera,
Clara Agusti, Mateu Cabré, on behalf of the
REMEI Group (14).

>>>

VALLES OCCIDENTAL:

Premi Dr. Joan Costa i Roma - Angel
Rodriguez, Ana Betancourt, Maria Isabel Bolos,
Juan Carlos Oliva i Jose Antonio Ibeas (15).

>>>

OSONA:

XXXV Premis Sanitat Osona: Treballs
publicats - Esteban Reynaga, Marian
Navarro, Anna Vilamala, Pere Roura, Manuel
Quintana, Marian Garcia-Nufez, Raul
Figueras, Carmen Torres, Gianni Luchetti i
Miquel Sabria (16). Premis Sanitat Osona:
Treballs sobre el cancer - Javier Diez de
los Rios i Esteban Alberto Reynaga (17).
Treballs inédits - Jacint Altimiras i Josep
Maria Aragonés (18).

1. Josep Trullas, 2. Antonio Carlos Ugarte, 3. Alba Junyent, Laia
Pont i Laura Valls, 4. Anna Ruiz i equip, 5. Ida Carrau, 6. Mauricio
Polanco i equip, 7. Miguel Angel Berenguer, 8. David Pedrazas i
Grup RC Parvulari, 9. Carmen Sanclemente, 10. Carmen Tamayo,
Neus Parelladai Dolors Mufioz, 11. Alberto Martin, PereClavé i X.
Tibau, 12. Omar Ortega 13. Pilar Montero, 14. Lluis Campins i grup,
15. Angel Rodriguez i equip, 16. Esteban Reynaga, 17. Esteban
Reynaga i Javier Diez, 18. Jacint Altimiras.
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Metges e-salut

mSalut: reptesi
oportunitats per als
sistemes de salut

Mireia Sans,
presidenta de
la Seccié de-salut

Diferents membres de la Seccié varem partici-
par, el passat 29 de novembre, en el projecte
“mSalut: reptes i oportunitats per als sistemes
de salut”, liderat per Open Evidence Research
de la Universitat Oberta de Catalunya i finan-

cat pel programa Recercaixa de I'Obra Social
“la Caixa".

Aquesta participacié va consistir en un
workshop on vam analitzar la percepcié que
els professionals sanitaris tenen sobre l'accés,
adopcid, usos i impacte en I's de les aplicaci-
ons mobils en salut (mSalut) en la seva practi-
ca diaria. Es van identificar els principals fac-
tors facilitadors i inhibidors que permeten fer
d'aquest tipus de tecnologies una realitat en
el nostre sistema de salut.

El que és obvi és que les tecnologies de la
informacio i la comunicacio (TIC), i especial-
ment els telefons intel-ligents, formen part de
la nostra vida quotidiana. En aquest sentit,

I'ambit de la salut i els sistemes sanitaris no
sOn una excepcio i cada vegada s6n més els
ciutadans, pacients, organitzacions sanitaries,
professionals i gestors que veuen en la mSalut
una oportunitat per millorar la qualitat de vida
dels pacients, millorar el seu estat de salut i
augmentar la qualitat assistencial, alhora que
es garanteix la sostenibilitat, l'equitat i I'acces-
sibilitat als sistemes de salut. No obstant aixo,
malgrat totes les potencialitats que ofereixen
els teléfons intel-ligents, els nivells d'adopcié
en els sistemes de salut encara estan lluny de
produirimpactes positius significatius, i és per
aixo que la Seccié intenta estar al dia, partici-
par i sensibilitzar sobre el seu Us.

Metges d’Estética

Intrusisme
extraprofessional i
competeéncia deslleial;
pero, sobretot, inseguretat
per als pacients

J. Victor Garcia,
president de la
Seccié de Metges d’Estética

El Comité Europeu de Normalitzacié
(CEN) va paralitzar la normativa FprEN
16708:2016 “Beauty Salon Services - Re-
queriments and recommendations for

the provision of service” i diverses socie-
tats cientifiques i institucions espanyo-
les, mitjancant AENOR, varem participar
en condicié d'experts constituits en el
que s'anomena “comités locals”.

La paralitzacio es va deure a les nom-
broses queixes i denuncies rebudes des
dels citats comites dels paisos membres,
aixi com de nombroses institucions sani-
taries, que van alertar sobre el possible
compromis de la seguretat dels pacients
en el cas de validar-se aquesta normativa.

Pensem que representa un gran éxit
per a tots els qui advoquem per I'eficacia
i seguretat dels tractaments de les malal-
ties en general i de les patologies estéti-
ques en particular, perqué en tant que la
medicina cosmetica, estética i de I'enve-

lliment fisiologic és i sera sempre medi-
cina, totes les nostres actuacions (pre-
ventives, diagnostiques, restitutives,
correctives o pal-liatives) s’han de basar
en criteris cientifics i académics en els
quals tan sols els metges hem estat ins-
truits. Es del tot inadmissible que, per
part de personal no médic (a vegades ni
tan sols sanitari) i en salons de bellesa,
s'ofereixin i es facin tractaments que re-
quereixen la inexcusable aplicacié direc-
ta, o almenys la seva indicacié i supervisid,
per part de metges formats i acreditats, i
en centres sanitaris autoritzats.

Tan sols ens resta reclamar l'actuacié
immediata i contundent de I'’Adminis-
tracié i de les nostres corporacions pro-
fessionals.

Metges de Residéncies Geriatriques
Jornades de debat
de la Seccié

Montserrat Perello,

presidenta de la Seccié

B de Metges de Residéncies
- Geridtriques

En la primera jornada de debat de la Sec-
cio es va convidar els responsables del
Pla d’Atencié a la Cronicitat perque ens
informessin sobre quin paper jugava el
metge de residéncia en aquest pla. Ens
van explicar que es comptaria amb el

32 comB

metge de residéncia com un membre
més de l'equip d’atencié a la cronicitat,
atesa la seva implicaciéo amb malalts cro-
nics (que ho son tots els que viuen en
residéncies) i es tenia previst també el
seu accés a la historia compartida i a la
recepta electronica. Tot aixo, sense ter-
mini de temps previst.

El 23 de novembre varem convidar
I'actual responsable del Pla d’Atencidé a la
Cronicitat, doctor Sebastia Santaeuge-
nia, perquée ens posés al corrent sobre
aquest tema i si aquest seguia endavant.
Ens va assegurar que estava previst que el

metge de residéncia formés part de I'equip
d’atencié primaria i que estaven comen-
cant les proves pilot en diferents tipologi-
es de residéncies. Amb totes aquestes da-
des '’Administracio sabra si es potimplantar
aquest sistema o si cal ajustar alguns as-
pectes concrets. El que és segur és que
continuen comptant amb el metge de resi-
dencia per poder atendre correctament els
pacients cronics en tots els ambits. Us
n‘anirem informant si hi ha novetats.
També volem recordar que ja estem
preparant la 3a Jornada-debat de la Sec-
cio, que aquest any sera al mes de marg.



Metges MIR i Metges Joves

Web de la Seccio
renovada!

Francesc Bas-Cutrina,
president de la Seccio de Metges
MIR i Metges Joves

Després de valorar diverses opcions de
distribucié i endrecar la informacié, fi-
nalment hem renovat, amb l'ajuda téc-
nica de l'equip de Meditecnologia del
Col-leqi, el web de la Seccié! Us convi-
dem a entrar-hi i, sobretot, a enviar-nos
les vostres consultes: mir.comb.cat.

A part de la renovacié del web, du-
rant aquest 2017 hem aconseguit bona
part dels objectius proposats a la Seccié:
renovacié de la Junta, fer-nos més visi-
bles al Col-legi (amb participacié com a
oients a la Junta de Govern, entre d‘al-
tres), col-laboracié en un projecte per a
la millora de la salut dels MIR, ampliacié
dels horaris de tarda de la Unitat d'Atencié
al Col-legiat per facilitar que el col-legiat
pugui fer els tramits que necessiti, etc.

Encarem el 2018 tot preparant les ja
“tradicionals” jornades de la Seccié: Ori-
entacié per a futurs MIR (data practica-
ment definitiva: dijous 22 de marg de
2018) i Benvinguda MIR (dimecres 23 de
maig de 2018). Alhora, tenim sobre la
taula alguns projectes ambiciosos per
desenvolupar durant I'any, que esperem
poder-vos detallar properament.

Seguim treballant!

Seccions col-legials i juntes comarcals

Metges de Sinologia i Patologia Mamaria
Nova Junta
de la Seccié

Javier Encinas Méndez,
president Seccié de Metges
Sinologia i Patologia Mamaria

El 1995 es va crear la Seccié de Sinologia al
Col-legi de Metges de Barcelona, impulsa-
da, entre d‘altres, pel doctor Miquel Prats
Esteve. La primera junta directiva va ser
presidida per la doctora Adelaida Fandos,
amb la creacié dels Estatuts de la Seccio,
que segueixen vigents en l'actualitat.

Des de la creacié de la Seccid, hi ha
hagut un canvi constant en lI'abordatge
diagnostic i terapéutic de la patologia
mamaria.

En l'actualitat, hi estan associats més
de 140 professionals de diferents especia-
litats, que aporten un enfocament multi-
disciplinari.

El 30 d'octubre passat va ser escollida
la nova junta, que tinc I'honor de presidir,
amb la intencié de continuar la tasca de
I'anterior, tot incorporant nous membres
a aquesta Seccio, i de celebrar sessions
cientifiques de manera periodica.

Un dels objectius d’aquesta junta és
estimular els seus membres a optar al
Diploma Acreditatiu de Capacitacié en
Sinologia i Patologia mamaria, avalat
per aquesta seccié del CoMB.

Des de la secretaria s'informara peri-
odicament de les diferents sessions que
se celebraran durant l'any 2018, a les
quals us animem a participar.

Metges de Sexologia
Diploma Acreditatiu
de Capacitacio

Manel Honrado,

president de la Seccié
de Sexologia

Us informem que iniciem els tramits per
obtenir el Diploma Acreditatiu de Capa-

citacié (DIACAP). Aquest diploma és el re-
coneixement del Col-legi per als metges de
seccions col-legials que representen un
sector professional sense regulacié en ma-
téria de titulacié o formacié. Anirem expli-
cant el procediment, el barem, etc.

Com us podeu imaginar, és imprescin-
dible que tots els col-legues que s’acostin a
la sexologia des de les diferents especiali-
tats s'inscriguin a la secci6 col-legial.

Seccio Metges Seniors
Activitat amplia,
diversa i de qualitat

Manuel Sans,
president de la
Seccio de Metges Séniors

La dinamica de la Secci6 ha estat am-
plia, diversa i de qualitat en les activi-
tats programades en I'"Agenda Cultu-
ral. Entre les conferéncies, cal destacar
la de Rafael Nadal, periodista i escrip-
tor catala, sobre la professié médica i
la de Pedro Clarés, sobre la mobilitat
de les cordes vocals dels cantants mes
importants d'opera. També les de Ro-
ger Alier, sobre les operes de Verdi.

El resum d’activitats de la Seccié
durant I'any 2017 és:

25 Conferencies; 13 Concerts; 6
Sessions de Cinema; 1 Representacio
teatral; 8 Visites i excursions d’un dia; 2
Viatges.

Amb el Departament de Proteccio
Social del COMB, col-laborem en els se-
minaris de preparacié per a la jubilacio,
que s’han impartit en gran nombre
d’hospitals de Barcelona i provincia, Tar-
ragona i Girona. El mes de novembre, es
va presentar a I'Organizacién Médica
Colegial a Madrid. El seminari ha tingut
una gran acceptacio.

La Secci6 és la responsable d'orga-
nitzar la “Jornada Cultural” amb parti-
cipacio dels quatre Col-legis de Metges
de Catalunya. Estem treballant per
aconseguir la maxima excel-léncia.

Tenim una activa participacié en la
Comissié Intercol-legial Sénior amb
conferéncies i amb I'organitzacié del
concert de fi de curs del 2018 que se
celebrara el proper juny a I’Alianca del
Poble Nou.
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El Col-legi de Metges de Barcelona va celebrar, el passat 2 de novembre de 2017, un funeral en memoria dels metges
difunts de Barcelona en el qual es va retre homenatge als segiients col-legiats (de novembre de 2016 a octubre de 2017)

Octavi Aballi Planell;

Demetrio Luis Alvarado Moncayo;
José Antonio Alvarez Garcia;
Juan Arenas Vidal;

Guillem Aresté Batlle;

Luis J. Arnal Calvo;
José-Joaquin Asamar Soler;
Ramon Bacardi Pons;

Jaume Bachs Sitjes;

Ramon Balcells Squassini;
Rafael Battestini Pons;
Salvador Bayona Arefias;
Francisco de P. Bedés Casals;
Jorge-Ernesto Belinsky;
Bernardo Berjano Valdés;
Victoria Bertran Fontelles;
Joan Besora Cubias;

José-Luis Bilbao Arias;

Antoni Bonet Asto;

Jordi Bueso Martin;

Juan J. Briones Carretero;

Joan Manuel Buguna Vilallonga;
Enric Cabarrocas Gafarot;
Margarita Calvo Bafales;

Jorge Canta Franchi;

Josep M. Casamitjana Ferrandiz;
Salvador Cavaller Soteras;
Alfonso Caycedo Lozano;

Fesal Chenno Chenno;

José Angel Luis Chiesa;

Ramon Coronas Alonso;
Francisco Crespo Portal;

Fco. Javier de Juan-Creix Breton;
Ivan-Fernando Diaz Barrera;
Carlos Dominguez Molina;
Jaime Escriche Lépez;

Joan Espadaler Gispert;

Josep Esqué Profités;

Josep Fabregas Iglesias;
Domingo Fernandez Gutiérrez;
Miquel Ferran Olivé;

Maria Ferrer Arnavat;

Josep Maria Ferrer Genis;
Montserrat Figuerola Monton;
Fernando Finestres Zubeldia;
Maria Dolors Font Rodon;
Roberto Foz Tena;
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Oriol Gamissans Olivé;
Xavier Garcia Olivé;

Miguel Garderies Cabeceran;
Anselmo Garrido Juan;

Jordi Garros Lleixa;

Rafael Gassé Barambio;

Emili Gil-Vernet Huguet;
Josep Gispert Acefa;

Josep Gobern Pedrola;
Albert Gonzalez Cajal;

Sonia Gonzalez Rodriguez;
Josep Grau Batet;

Ramon Guardiola Ribg;
Francisco Guerrero Vera;
Joan Guitart Roca;

Joan Jordi Huguet Sarda;
José A. Iglesias Garcia de Vicuia;
Josefa Jardi Lliberia;

Lluis Jubert Gimbernat;
Roman Julia Daurella;

José Washington Lalama Villa;
Josep Llaverias Suau;

Joan Lloberas Ferré;

Antoni Llorens Mas;
Montserrat Lluch Mir;
Miquel Lluch Trull;

Luis Lépez Torres;

José Ma. Lozano Serrano;
Joan Magrans Garcia;
Leonardo Marques Giraud;
Josep M. Magret Sala;
Vicen¢ Marti Claramunt;
Jesus Martin Romo;

Juan José Martinez Nunez;
Miguel Mas Moga;
Graciela-Genoveva Medina Esquivel;
Pedro Mir Vergés;

Francisco Miravé Giraldos;
Luis Gonzalo Monsalve Delgado;
Guillermo Moreso Goetz;
Daniel Morillo Pérez;

Juan José Movilla Alvarez;
Jorge Muriano Royo;

Jaume Murtra Ferré;

Antoni Oriol Palou;

Rufino Orus Lonca;

Robert Panadés Beser;

Albert Periz Sagué;

Montserrat Pifarré Torra;
Joaquim Pla Comos;

Francesc Pons Catchot;

Miguel Pozo Orozco;

Gloria Prats Soro;

Jordi Puig Manresa;

Marina Puig Rubio;

Ramon Pujol Rovira;

Jaume Querol Riu;

Antonio Rabaneda Rueda;

Joan Rodés Teixidor;

Belarmino Rodriguez Alonso-Cuevillas;
Fernando Rodriguez Méndez;
Joan Roma Pujabet;

Angel Rubié Isabel;
Ernesto-Domingo Ruiz Bayon;
Josep Maria Sala Blanc;

Jesus C. Saenz de Cabezén Chico;
Jordi Sales Torrandell;

Hortensia Sanllehy Segarra;
Gustavo Senador-Gémez Odériz;
Nuria Sendra Montaner;

Josep M. Serra Mercader;

José Antonio Signo Obrador;
David Salomén Singer Portnoy;
Joan Solé Llenas;

José Manuel Soler Sala;

Eladio Soriano Marin;

Francisco Javier Subirés Soler;
Manuel Suero Caro;

Mariano Supervia Ramiz;

José Ma. Torrabadella Sala;
Anna Maria Torredemer Palau;
Francisco Torregrosa Brunet;
Miguel Trallero Codina;

Xavier Tusell Andreu;

Antonio Ugarte Elola;

Vicenc Valles Feliu;

Rafael Velasco Batlle;

Josep Maria Vilaseca Fernandez;
Antoni Villalén Bullén;

Juan Vineta Teixido;

Hernando Javier Zevallos Delgado;
Angel Zilvetti Salazar.



Obituaris complets a:
obituaris.comb.cat

Josep Maria Arimany Ridaura
(1926-2018)

Artifex de la instauracié de la seu del
CoMB a Vic

El passat dia 12 de febrer, moria a la
ciutat de Vic, després d’'una vida longeva
que va arribar als 91 anys, el que fou un
metge urdleg exemplar i no menys singular,
vinculat des de feia molts anys al Col-legi de
Metges de Barcelona.

Home que li agradava la historia, la
cultura, amant també de les idees i de les
lletres.

De caracter extravertit, era un classic
doctor, reconegut com a model de distincio,
tocat amb una vestimenta llampant amb
aires de cosmopolita.

Compromeés amb les seves conviccions
religioses, no exemptes de sintonia amb la
moral i I'ética, res no impedia que la seva
actitud fos respectuosa amb el corrent
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prosaic de noves generacions aparegudes.

Observador de les coses i adornat per
una clara empatia, fou un auténtic
comunicador.

Personatge enamorat de la seva ciutat,
presumia de vigata, i ho era dels que
s'anomenen de soca-rel.

Gracies a la seva vitalitat, capacitat i
dinamisme, va ser capag de tirar endavant
projectes ambiciosos, impulsant alhora una
amalgama incomptable d'iniciatives que
encara avui perviuen.

Del seu lligam amb la ciutat, n'és prova
també el seu pas com a regidor de
I'ajuntament durant quatre anys. Empés per
la voluntat popular, prioritariament es va
postular com a defensor del model sanitari
del pais, fent avancar politiques per millorar
la qualitat assistencial del seu Vic natal.

De la seva etapa professional, durant
molts anys 'emplena el metge com a tal,
exercint I'especialitat d'urologia, a
I’Alianca de Barcelona i de Vic,
respectivament.

Més tard fou director general adjunt
de I'antiga Clinica Quinta de Salud la Alianza
i, posteriorment, director médic de la Clinica
Aliancga de Vig; director d’Assepeyo; metge
uroleg a I'Hospital de Puigcerda; metge de
diverses empreses, etc.

Fidel defensor del mén col-legial, fou
I'artifex de la instauracié de la seu del
Col-legi de Metges de Barcelona a Vic, on
propicia, a més, I'adquisicié del local i les

instal-lacions, i passa a presidir la Delegacié
Col-legial de la Comarca d'Osona.

Com a fet singular, fou reconegut amb la
Medalla Institucional de la UVIC, per la seva
contribucié a la instauracié dels estudis
Universitaris de Vic. A ell es deu I'Escola
Femenina d’Ajudants Técnics Sanitaris
d'Osona, precursora de I'Escola Universitaria
d’Infermeria d’Osona. Va formar part també
del grup impulsor de la Facultat de Ciéncies
de la Salut i el Benestar.

L'dltima i més preuada recompensa li
vingué a les acaballes de la vida, quan aquell
somni d'auténtica premonicié que el
perseguia es féu realitat amb la flamant
nova Facultat de Medicina de la UVIC-
Universitat Central de Catalunya.

Ha estat: una persona bondadosa,
despresa, mai desaprensiva, propera amb
els malalts i felic d’haver exercit la medicina.

El Col-legi de Metges de Barcelona i de
ben segur tots els seus membres i altres
companys ens sentim apesarats per la
pérdua d'un home bo, d'un metge que ha
honorat la professié, deixant un llegat
d’humanisme i fins i tot de prestigi per al
nostre col-lectiu.

Des d'aquesta instancia, transmetem el
condol més sincer a tots els familiars i amics.

Descansi en pau.
Barcelona, 16 de febrer de 2018

Miquel Vilardell i Jaume Portis

Fa ja més de mig segle que el doctor A. Soler Daniel, assistit per altres
companys i molt especialment pel doctor E. Fernandez Pellicer, va en-
degar la Fundacié “Fons d’auxili al metge pobre A. Soler Daniel’; per tal
que fos un ultim suport per als metges grans i sense recursos. Lamen-
tablement, avui continua essent tan vigent com llavors.

Estimulats per la calida resposta que any rere any rebem dels com-
panys jubilats —i d'alguns que encara no ho sén—, ens dirigim a TOTS
ELS METGES de Barcelona, especialment a aquells que estan exercint,
per demanar-los que se sumin a les finalitats d'aquesta obra, amb la
certesa que, sigui quin sigui limport amb que vulgui ajudar, sera sem-
pre ben rebut. Tan sols cal trucar als telefons:

Sr.Soler, 93 746 27 99 als matins i Dr. Martinez, 93 33099 61 i Sr. Raguer,
93 21949 29 matins i tardes.

També volem manifestar que la Fundacid ja ha deixat oficialment el
seu nom de “Fundacié del METGE POBRE A. SOLER DANIEL; per dir-se,
“Fundacié Dr. Soler Daniel”.

Per accedira més informacié, recomanem dirigir-se a la nostra pagina
web fundaciosolerdaniel.com.

Moltes gracies pel seu intereés i li recordem que, si vol formar part del
Patronat d'aquesta Fundacié i col-laborar amb els altres patrons en be-
nefici d'aquests metges jubilats en mala situacié economica, n'hi ha
prou que truqui als teléfons esmentats més amunt.

Jordi Soler,
president de la Fundacié Dr. Soler Daniel
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2018, Any Dr. Jordi
Perello i reconeixement
a l'otorinolaringologia
catalana

L'any 2018 fara cent anys del naixement del
doctor Jordi Perellé i Gilberga i, amb aquest
motiu, la Junta de Govern del Col-legi va
acordar dedicar-li I'any. Al mateix temps,
durant I'any, es fara un reconeixement a
I'otorinolaringologia catalana.

A Catalunya, la majoria d'especialistes
van sortir d'una Unica escola, sorgida a la
catedra de la Facultat de Medicina de la
Universitat de Barcelona al comencament
del segle passat, i es va estendre després
pels diversos serveis hospitalaris, dotant el
pais d'un estol de brillants professionals a
tot el territori.

Perell és un d’'aquests
otorinolaringolegs, que va esdevenir el
pioner de la foniatria a Catalunya.

InfoCULTURA

>>>

Concursos Artistics per a Metges 2018, els
metges i metgesses i els seus conjuges amb
aficions artistiques poden participar en la
divuitena edicié dels Concursos en les
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Nadala dedicada ales
termes romanes a
Catalunya

Catalunya té una gran riquesa en aiglies
termals que ha estat aprofitada des de fa
segles pera|'Us ludic i, sobretot, perala
higiene, la saluti el benestar del cosidela
ment. Per donar a conéixer aquest aspecte
de la nostra cultura, el Col-legi va editar la
vint-i-unena nadala per felicitar les festes.

La publicacié sobre Les termes romanes a
Catalunyaté la pretensié de servir de guia per
a tots aquells que estiguin interessats a
conegixer aquesta destacable part del nostre
passat, i vol ajudar a facilitar un recorregut
geografic pels vestigis a Catalunya de com a
I'antiguitat s'entenia la relacié entre l'aigua, la
salutiel cos huma.

Més informacio:
www.comb.cat

disciplines de dibuix/pintura, fotografia,
narrativa breu, poesia i cinema. La Jornada
cultural en que es faran els lliuraments dels
premis se celebrara a Barcelona el mes de maig.

Més informacio:
cultura.comb.cat

Activitat cultural del
primer trimestre

L'Area Sociocultural i la Seccié de Metges
Seniors del Col-legi ha organitzat per al primer
trimestre del 2018 un munt de concerts,
conferéncies, presentacions de llibres, sessions
de cinema, visites, excursions i viatges.

De totes aquestes activitats, cal destacar
l'activitat intercol-legial en col-laboracié amb el
Col-legi de Farmacéutics sobre “Interaccions
entre plantes curatives i farmacs: la cara fosca
de les plantes medicinals”.

Per a més informacio de l'activitat
sociocultural es pot consultar cultura.comb.cat.

Més informacio:
www.comb.cat

Medijocs 2018, apunta't al jocs esportius
per a metges en les modalitats de cursa
atletica, muntanyisme, golf i padel. ®



Galeria de Metges Catalans

Els inicis de la vacunacié de
la verola a Catalunya

a verola ha estat una de les plagues

més mortiferes que ha patit la hu-

manitat. Fins a 'acabament del se-

gle xvi, epidémies successives del-

maven poblacions senceres. Molts
dels que no morien patien sequeles greus,
com ceguesa o deformitats cutanies. Du-
rant el segle xvi, s'introdueix a Europa, des
de I'india, a través d’una aristocrata anglesa,
Lady Mary Wortley Montagu, la variolitza-
cié, que consistia en la inoculaciéo d'una
mica de pus d'un malalt de verola, que in-
duia molt sovint un estat d'immunitat en el
receptor davant del virus de la verola, pero
en ocasions causava la malaltia i la mort
conseglient. Els metges i les autoritats es
van dividir entre partidaris i contraris de la
variolitzacié. A Catalunya, els professors de
I'Académia Médico-Practica de Barcelona,
Francesc Salva (1751-1828) i Vicens Mitjavila
(1759-1805), que eren les maximes autori-
tats académiques, es converteixen en de-
fensors d'aquest procediment, com ho fou
Josep Pascual i Campo (c. 1730 - c. 1815),
que immunitza gent de la plana de Vic,
mentre que Jaume Mends i de Llena (segle
xvii), n'és un ferm detractor. Les divergenci-
es acaben quan s'introdueix la vacuna que
Jenner acaba de descobrir el 1796. La noti-
cia, publicada pel mateix Jenner el 1798,
s'escampa rapidament entre la comunitat
cientifica europea, on té un impacte consi-
derable.

El descobriment de la vacuna de la vero-
la és un dels grans avencos que ha experi-
mentat la humanitat perqué ha permes dis-
posar d'un instrument per a la prevencié
d'una malaltia mortifera i perqué obre la
porta a totes les altres vacunes. La Galeria
de Metges Catalans honora els metges vin-
culats en aquest episodi historic: la intro-
duccié de la vacuna de la verola a Catalunya
i els qui els van precedir amb la variolitzacio.

El 1800, Francesc Piguillem (1771-1826),
metge de Puigcerda, practica les primeres
vacunacions de tot I'Estat espanyol amb

] e

Més informacio:
www.comb.cat

]

Jenner, vacunant un nen de la verola, pintura de Robert Thom (1960). Collections of the US

National Library of Medicine.

limfa vacunal obtinguda d’un amic seu, un
metge de Paris. Durant diversos mesos, va-
cuna ala Cerdanya, Vic i Barcelonai, el 1801,
publica un opuscle on relata la seva experi-
énciaitradueix el llibre Essai sur I'inoculation
de la vaccine de Francois Colon, obra que
llegeixen els metges espanyols interessats.
Altres metges estenen la vacunacié inicial,
com Josep Canet i Pons (1758-1832), que va-
cuna a la regié de Calaf i Marcel Hortet i
Pauld (xvin-xix) que ho fa a la Vall de Ribes.

A part de Piguillem, el més notable dels
primers vacunolegs catalans és Josep Sal-
vany i Lleopart (1778-1810), jove metge mili-
tar que participa com a sotsdirector en I'Ex-
pedicié Filantropica de la vacuna, dirigida
pel metge alacanti Francesc Xavier Balmis i
encarregada de portar la vacuna de la verola
ales terres americanes de la corona espanyo-
la. Salvany segueix durant més de set anys
un itinerari per I'’Ameérica del Sud vacunant la

—
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Primer llibre publicat a Espanya (1801) sobre
la vacuna de la verola, de Francesc Piguillem.

poblacié indigena, recorre milers de quilo-
metres seguint els Andes, des de Caracas, a
Venecuela, fins a Cochabamba, a Bolivia, on
mor a conseqiiéncia d'una tuberculosi.

Catalunya ha contribuit de manera molt
activa i notable en la lluita contra la verola i
en fou pionera a Espanya.

Miquel Bruguera, director de la Unitat
d’Estudis Académics del CoMB
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>>>
CONSULTES
MEDIQUES

Venda de consulta medica
de 130 m?
Via Augusta, 48-54, ent. 6
(Travessera). Amb tots els serveis,
dlimatitzacié. Centre medic
acreditat pel Departament de
Salut. Opci6 d'adquirir material
meédici dofiinaambla compra de
[a consulta o sense. Preu a convenir.
@ Dr. Josep M. Soler
(1932177733

629657 041
Xjsolermasana@gmail.com

Rbla. de Catalunya/
Mallorca

Centre Medic en funcionament
lloga amplis despatxos, molt ben
equipats, tot nou, servei de
recepcid, calefaccio, aire
condicionat, teléfon, amplia sala
despera. Matins i tardes.

D Teresa

£ 619701701

CONSULTORIS
MEDICS

Lloguer despatxos equipats
Zona Casanova/Diagonal. Centre
Medicen funcionament lloga
despatxos equipats, telefon, aire
condicionat, secretaria, servei de
neteja, calefaccid, etc Matins i tardes.
@O www.grupmedic.com
(1934195121
B grupmediccasanova@gmail.
com

Despatxos meédics
Zona Pg. de Gracia/Diagonal.
Amb tots els serveis es lloguen de
dilluns a dissabte. Atencid
secretaria 12 hores. Analisis
dliniques. Servei dinfermeria.
Neteja diaria. Informatica.
Personalitzacié i marqueting.
(7ona Medica
() 933906716
627561091

Despatxos a Barcelona
ZONAMEDICA SL, empresa
especialitzada en gestié medica
disposa de despatxos propis a

CLINIQUES
DENTALS

LABORATORIS

FARMACIES

38 comB

Barcelona. Cobertura de dilluns a
divendres de 8 a 21h. Dissabtes:
matins. Interiorisme, creacio i
gestio de nous centres a
Barcelona i provincia.
(70ona Medica
933906716

627561091
53 zonamedica@zonamedica.es

Eslloga despatx medic

Sant Cugat. Zona estacid, recepdi6,
calefaccié, neteja, secretaria.
Modul matf o tarda.

0 629724271

Serveis integrals de
Secretaria telefonica
CALLMED. Serveis integrals de
Secretaria telefonica. Recepcid de
trucades personalitzada.
Gestié Agenda on-line. Sense
esperes telefoniques. Sense
costos addicionals. Atencié 12
hores diaries. URGENCIES.

@ CallMed.net

£ 933906 700

PROJECTES

www.mongaycostabella.com

Despatxos medics amb tots
els serveis es lloguen de
dilluns a dissabte
Tuset, 23-25. Barcelona. 500 m’
de consultes mediques
multidisciplinaries al cor de
Barcelona. Secretaria 12 hores.
Analisis cliniques. Servei
dinfermeria. Aparcament public.
Neteja diaria. Informatica.
Personalitzacié i marqueting.
D Sr. Gozzi
() 933906716

627561091

Consulta pediatrica

Davant Clinica Sagrada Famflia. Es
lloga un despatx matins o tardes
amb tota la infraestructura de
suport.

@ Jaume Mas

(J 677400040

Centre de Negocis AGENDA
Centre al costat Hospital Clinic.
Lloguer de despatxos per passar
consulta. Tarifa: hores-dia-mes.

CONSTRUCCIO

Centre confortable amb amplia

sala despera amb recepcionista.

Es porta agenda de metges,

secretariat telefonic. Ben

comunicat carrer Muntaner, 121,

1r Ta. 08036 Barcelona.

@ www.centrodenegocios
agenda.com

(] 934880606

B2 ofibama@arrakis.es

Lloguer de despatxos
meédics a estrenar

(alvet, 30/ Diagonal / Francesc
Macia. Barcelona. 330 m’
dinstal-lacions. Tots exteriors,
decoracié alt standing,
completament equipats, a punt
per treballar, tots el serveis, tracte
personalitzat, recepid trucades,
agenda telefonica, AA/CCind,
ADSL per cable-+wifi, etc. Ultims
moduls matf

o tarda. Bones condicions
economiques i facilitats accés.
@ Dr.Soler

606376797

ESPECIALISTES EN PROJECTES DE REHABILITACIO | OBRA NOVA
CONTROL | TRAMITACIO

Sofereixen despatxos Gran
de Gracia/Trav.
de Grada
(Bona comunicaci6) Per dies,
mesos i hores. Moduls de 6 hores
matins o tardes. Servei de
secretariade 9a21h. Agenda,
espais informatitzats, aire
condicionat, calefaccid, office.
Gran varietat de sales.
@ www.espaciosmedicos.com
£ 932183919

625477117

Lloguer de despatxos
Planta baixa a I'Av. Diagonal
(PI. Francesc Macia). Centre
medic ofereix lloguer de
despatxos totalment equipats.
Inclou: servei de recepcié
(coordinacié d'agendes i
trucades), sala d'espera,
telefon, wifl, calefaccid, aire
condicionat, servei de neteja,
instal-lacions de disseny i
confortables. Gran qualitat i
preu competitiu.

'H-:—::r.l.
i

MONGAY COSTABELLA

PALLARS, 3-5 08402 GRANOLLERS TEL.935408671
info@mongaycostabella.com



Més informacio:
petitsanuncis.comb.cat

@ www.despachosmedicosben.
com

£ 935500106
686413105 (Marisa)

Centre meédicen

funcionament

Al costat del Clinic, lloga despatxos

perfectament equipats per

traumatologia o altra especialitat.

Instal-lacions noves, servei de

recepci6, ecograf, literes

electriques, calefaccid i a/c, dues

sales despera.

(D lsabel (tardes)

() 934616530

Xitraumabarcelona@hotmail.
com

Vilassar de Mar, consulta
meédica de nova creacio
Molt ben situada, amb parquing
public al mateix edifici, ofereix
lloguer de despatxos per moduls a
professionals. Disposem de suport
administratiu, historia clinica
informatitzada, call-center i pagina
web.

(1639341294

B4 consulta@monturiod8medices

Slofereix despatx a compartir
Roger de Lltria, 110, 1r 4a.
(onsolidat amb anys dexperiéncia:
preferentment medicina general,
interna, psiquiatria i psicologia,
reumatologia.

(® Dra. Ma. José Minoves Font

£ 606889384

Lloguer de despatxos a
temps complet o parcial
Rambla Gatalunya, 6. Amb vistes
aRambla Gatalunya. Diverses
opcions a preus molt economics.
(@ Xavier Nin

£ 687946323
Xxavi@ninlab.cat

Sofereixen moderns
consultoris en lloguer

En Centre Medic aI'tixample,
totalment equipats per a diferents
espedialitats. Inclouen secretaria,
ecografia, gestid d‘agenda,
laboratori, concerts perradiologia i
quirtfans.

£ 934750011

Eslloga local reformat i
totalment adaptat pera
consulta médica

ASant Boi de Llobregat. 6/7

despatxos grans, recepcid i 2 zones
despera. Molt ben situat.

@ Josep

[ 606063 253

Consultes en lloguera baix
preu

Ubicacié: Sant Gervasi, prop
Clinica Platd i Clinica del Pilar,
ferrocarrils catalans, bus. Edif.
Represent, accés pera
minusvalids, parquing public,
porteria, 2 consultes moblades i 1
de cures, lliteres electr, recepcié
amb zona deespera, bany adaptat.
@ Enric Casanova
(1629552021
Rinfo@ovital.cat

Lloguer quirofan CMi
despatxos

Centre medic de 200m? en
funclonament amb quirofan i set
consultes. Amb autoritzacié de
crurgia ambulatoria per la
Gencat. Localitzacié: Anton de
Borja, 15 (Rubi/Barcelona).
@Owww.institucioncimed.com
(1936998838
EImcsm@centrosmc.com

(Clinicainternacional de
Medicina Estéetica CIME
Prestigiosa xarxa de cliniques a
Barcelona i Badalonalloga despatx
pera metges, completament
equipats, aire condicionat,
calefaccid i disponibles matins i
tardes, on disposara de servei de
planificacié dagenda, recepcid i
arees comuns. Preu a convenir
(@@ Jose Antonio Giovinco
£ 937979010

628182098

Es traspassa centre de
rehabilitacié de 260 m*
Ubicatala dreta de I'Fixample
Barcelones. Totalment adaptat i
equipat. Clientela propia. Conveni
amb 12 muitues. El local disposa de
recepcic, sala despera, vestuari, 4
boxes, 3 despatros i una sala gran
polivalent, aixi com dos lavabos
totalment adaptats. Molt bones
condicions.

(Manel Diaz

] 656184722

> mdiaz@manfred-sa.com

Es lloga consulta médica en
moduls matiitarda
Juli Garreta, 9, 2n (DEM). A

menys de 5 minuts estaci de
tren. Comunicat amb servei de
TAC, ecocardiografia, ressonancia
magnetica, laboratori d'analisis
clinics i Clinica Girona. Zona de
despatx i zona dexploracid i
zona comuna amb altres
consultoris.
£ 972206175

660449 839

636222513

Venda-lloguer local

Raset, 29, baixas, 08021 Barcelona.
Alt standing, arquitecte Coderch,
conserge 24 h.490 m?, 9
despatxos, 4 banys, gran sala,
cuina, magatzem, dues portes
qarer.Vendal. 365.000€ +
despeses.

@ Jorge Llécer

£ 669486 464

Es ven tot un edifici de 1.600
m?pera dinica o centre
meédic

Sant Gervasi/Balmes.
(1629147488

B teropol@gmail.com

Grup Polidlinic- lloguer de
despatxos medicsaPl.
Catalunya (BCN)

Rda. Sant Pere, 7, al costat Corte
Inglés. Completament equipats.
Lloguer per hores, moduls o dies
complets. £l preuinclou: consultori
medic equipat, servei recepci
pacientsi gestié agenda, internet
alta velocitat, zona descans,
subministraments, servei neteja,
suport promocional. No trobara
millor preu.

@ www.grup-policlinic.com
@ Guillermo Murias

£ 660449 620

= gmurias@grup-polidiniccom

Es lloga o ven despatx de
100 m?

Av. Verge de la Salut, 78 (antiga
Quirén). Pis principal.

£J 650375 009

Sofereixen despatxos a
compartir

Fincaregia a Londres, 94, pral. 2a.
(onsolidat amb anys dexperiencia,
preferentment psiquiatria i
psicologia. Comptem amb servei
de secretaria matfi tarda per la
gestio d'agendesi atenci als
pacients. Ascensor. Bon accés pera

minusvalids. Tots els serveis.
Edannabielsa@centrelondres94.
com

Despatx en Centre Médic
Teknon

Neurologa amb despatxen
propietat interessada en contactar
amb metges de la seva especialitat o
afins per compartir consulta
preferentment per les tardes.
Xisabel.guell.lopez@gmail.com

>>>
DIVERSOS

Boomerang-secretaria
telefonica
www.boomerang-secretaria-
telefonica.es. Atenem trucades en
catala i castella, donem hores de
visita, des de 50 € al mes. Altres
serveis: mecanografia
perordinador en

diversos idiomes, des

de 1,50 €/full.

(DSrta. Gemma o Manel

[ 934173547
£,934213487
Ibhoomerang2@movistar.es

Empresa de serveis
ENKASA. Empresa de serveis
ofereix personal
de servei domestic, cuidadors
infantils i assistencia geriatrica.
Formacié individualitzada segons
les necessitats de cadalar.
[ 932056239

638929953

638929955

Neteja de despatxos
Mofereixo per a neteja de
despatxos, referencies actuals.
(D Sra. Patricia.

[ 600224631

>>>
TREBALL

Mbofereixo per treballar

en consulta

Més de cinc anys dexperiéncia tan
en consulta com en hospital. Horari
detarda.

®Mar

0 618358678

Sofereix secretaria
recepcionista

Experiéncia laboral en dlinica,
consultes privades i mutues.
Tasques administratives, recepci,
gestio de mutues. Idiomes.
Responsable, bona presencia.
Jornada completa o mitja jornada.
® Merce

0 677495517
Xisisubg@hotmail.com

Auxiliar d'infermeria,
recepcionista/telefonista
s'ofereix
Per treballar en consultori medic.
Informatica, catala nivell Ci
castella. Disponibilitat horaria.
Experiencia 14 anys aI'Hospital de
Barcelona i altres.
(DRosa M.
(] 676574239

933339226
B3 rosamarcoc@gmail.com

Mofereixo per treballar en
despatx o centre medic
Experiéncia en el sector. Consultes i
dliniques. Amplia disponibilitat.
(astella-catala.
( Rosa Maria del Rey Farrés
(] 934519569

628439 571

Mofereixo per treballar en
consulta meédica

Tasques d'administrativa i
recepcionista. Disponibilitat
immediata. Amb experiencia.
® Maite

0 626480757

Administrativa sanitaria
Sofereix per treballar en
consultes, centres medics i
hospitals, amplia experiencia en
tracte al pacient i tramitacio.
Responsable, seriosa i polivalent,
gran motivacié i implicacié a la
feina. Nivell Cen catala, nivell
mitja en anglés, domini
informatic.

D Lidia Girona

£ 606 658 635

R lidiagirona@hotmail.com

S'ofereix per treballar en
centre médic, clinica o
consulta

Residenta PI. Bonanova, mitjana
edat. Bona presencia amb
experiencia amb clinica dental.
Recepcic, atencid al pacient,
agenda medica, gestié de
mUtues, bancs, comptabilitat i

arxiu. Responsable,
comunicativa, organitzada,
educada i discreta. Flexibilitat
horaria i disponibilitat immediata.
(D Ma. Angeles Canales

(] 647032177
XImacgraus@gmail.com

Sofereix senyora llicenciada
en biologia

Domini d'anglés pertreballaren
consultamedica. Administrativa o
auxliar en consulta medica, bona
presendia, professional i responsable.
Experiencia en el tracte amb metges.
Disponibilitat d’horari.

(@ Carmen Pérez

(] 620242902

Xl carmen_pgon@hotmail.com

Sofereix per treballar en
consulta medica

Amb experiencia cara al public.
Disponibilitat completa mat i
tarda. Coneixements dinformatica.
(atala i castella.

(D Esperanca Giner

£ 667484406
especj@yahoo.es

Sofereix per treballar en
consulta medica

Amb molta experiéncia com a
administrativa, recepcionistai
secretaria. Bilingiie catalai castella.
Disponibilitat matfi tarda.

(® Ménica Marfa

(] 647910670
Imonica.marfa@gmail.com

Sofereix administrativa, per
treballar a consultori medic
Amb informatica, catala, castella.
Disponibilitat horaria.

(D Maria José Rodriguez

(] 649675330
X60mariajose@gmail.com

Mofereixo coma
recepcionista sanitaria amb
experiéndia

Estant treballant amb un metge
reumatoleg i de capcalera durant 8
anys. Soc seriosai responsable.
Incorporacié immediata.
(DEsther

[ 605503838
Xestevezarenos@gmail.com

Administrativa/secretaria/
recepcionista

Molta experiencia en atencid al
dient. Capacitat organitzativa i
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resolutiva. Angles nivell alt.
Disponibilitat.

(@ (ristina Prat

£ 609883335

X cristinapratp@gmail.com

Sofereix secretaria/
recepcionista per treballar
en consulta

Disponibilitat immediata i
total, castellq, catala, angles i
romangs, experiencia en
atencid al client, coneixements
d'informatica.

@ Alina Popa

[ 630252537
Xalina_marog@yahoo.com

Graduada en logopédia
per la Universitat Ramon
Llull (Blanquerna)
Experiéncia professional a
I'Institut Guttmann
(practiques, 360 h). Cursant
Master de Motricitat Orofacial
a la Fundacid Universitaria del
Bages (Manresa). Col. 4321

(Col-legi de Logopedes de
(atalunya). Sofereix com a
logopeda i motricitat orofacial.
(617515337

Sofereix coma
administrativa/comptablei
secretaria

Noia de 45 anys sofereix per
treballar ajomada completa o
mitjajornada, 12 anys
dexperiéncia, coneixements
dinformatica, atendié al public.
Incorporacid immediata i
disponibilitat horaria.

( Montserrat Ribot

[ 636057 401

B monrigo.72@hotmail.com

Mofereixo com a secretaria/

recepcionista medica

Amplia experiéncia en tracte amb

el plblic, simpatiai eficacia.

@ (ristina

(1666372736

B cristina.perez7 1@hotmail.
com

OCASIO

Recepdionista consultes
mediques

Sofereix secretaria/recepcionista.
Experiéncia en consulta privada
del Dr. Gaus. Nivell alt
d'informatica, catala, castella i
nocions d‘anglés. Capacitat
organitzativa i resolutiva,
facilitat per treballar en equip i
tracte empatic. Total
disponibilitat.

( Marina Dalmau

() 636676106
Bmarinadruiz@gmail.com

Sofereix secretaria/
recepcionistaamb
experiéncia

Per treballar a consultori
médic o similar. Disponibilitat
horaria de matins.

(@ Susana Garcia

0 638324587
B15Usana%9999992000@yahoo.es

Sofereix pera consulta
meédica

Bona presencia, responsable.
Amplia experiéncia amb
motivacid i tracte directe
amb el pacient. Habilitats
interpersonals. S'ofereix per
treballar en centre medic.
(Dlsabel Ruiz Estrada

£ 647739978
Xirzestrada@gmail.com

Auxiliar d'infermeria

Auxiliar dinfermeria/
odontologica amb 15 anys
d'experiencia, sofereix per
treballar a jornada completa a
cliniques privades. Experiéncia:
Mditues, facturacié, elaboracié
de pressupostos i financament
de tractaments.

Abstenir-se cliniques dentals.
(M. Carmen Perea

(] 646 056 495

I mamenbcn19@gmail.com

S'ofereix secretaria
meédica
Amb 23 anys d'experiéncia al

Més informacio:
petitsanuncis.comb.cat

sector farmacéutic amb
managers i equips. Habilitats
de management i gestié per a
suport al metge i capacitat per
alorientacié al client.

(] 608237867
Xsusi.rincon@gmail.com

Soofereix recepcionista/
administrativa per treballar
en consulta médica o dinica
Experiéncia a portar les agendes
de metges, targetes mdtues Chip
(ard, Redsa, Tis's, gestions
administratives. Disponibilitat
d'horari, persona responsable i
sense carregues familiars,
incorporacié immediata.

(© Marga Sospedra Martinez
(1616919484
Imarga.sospedra@gmail.com

Sofereix administrativa
amb experiéncia en
administracié i organitzacié
(Office), alt nivell de
catala-castella, nivell mitja

danglesi habilitats d'atencio al
public, per colaborar en
consultori medic a Barcelona.

(@ Anna Arqués Rodriguez

[ 672169787
Edanna_arques@hotmail.com

>>>
UTILLATGES

Laringoscopi Rigid Olympus
HD 10 mm 70°
Laringoscopi Rigid Olympus
Model WA96100A més cable
quia de llum 3m. En garantia.
Comprat el juliol de 2017. Nou,
en perfecte estat. En garantia.
Es ven per canvi integral de
I'equip d'endoscopia laringia.
2.500 €.
(® Dra. Tatiana Botella Arias
£ 932051612
622775449
Xinfo@
clinicafoniatricaariashotella.
wm

DESPATXOS per a CONSULTA MEDICA
Situats a Centre Medic

Venda o Lloguer

super cie40i 80 m2
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Telefon 93 495 14 19

(Només interessats)




Firmaprofesional

Segona Jornada sobre la transformacio digital
als col-legis professionals

La proveidora global de serveis de certificacio del Grup Med va organitzar un acte
sota el titol “La Confianca, clau en I'ambit professional”

& 4

a transformacié digital és molt

més que una tendencia, s'ha

convertit en una auténtica

necessitat per a les organitzacions.

Es per aixd que Firmaprofesional
va convocar el passat novembre a Barcelo-
na i Madrid, respectivament, professionals
de I'ambit digital i juridic i membres
directius de diferents col-legis professio-
nals. Lobjectiu era reflexionar sobre els
nous serveis que els col-legis —corporaci-
ons de dret public— poden oferir als seus
col-legiats gracies a la tecnologia, i sobre
nous processos i solucions digitals. La
vicepresidenta del Col-legi de Metges de
Barcelona, Elvira Bisbe, va inaugurar la
primera sessié recordant les possibilitats
que ofereixen els processos de digitalitza-
Ci6 als col-legis professionals respecte dels
seus col-lectius.

Sien lajornada de 'any anterior
s'introduia el nou entorn digital, en aquesta
segona jornada es va reflexionar sobre el
concepte de la confianca que, a més de ser
un valor col-lectiu basat en la cultura d’'una
organitzacié amb una dimensié comunitaria
important, adquireix avui dia nous
significats en el context de I'economia
digital. El conseller delegat del Grup Med
Corporatiu i director general d'operacions
del Col-legi de Metges de Barcelona, Albert
Lluch, va recordar que “la confianca sempre
ha estat un valor important en la nostra
Corporacié, perd amb els certificats digitals,
la signatura electronica i la digitalitzacié
d‘alguns dels nostres serveis encara té un
paper més destacat. | és per aixo que l'usuari
de les noves tecnologies ha de tenir una
experiéncia digital completament segura”,
va afegir Albert Lluch.

El director comercial de Firmaprofesio-
nal, Marc Gird, va exposar solucions i eines
de transformaci6 digital per a I'ambit col-le-
gial com a exemple del que poden posar
en practica els col-legis professionals, entre
les quals els certificats que emeten amb
exit des de fa molt temps i que han estat
testimonis de I'important canvi cultural i
tecnologic per a les institucions.

A les jornades també es van comentar
novetats en matéria de regulacié i
seguretat juridica en les transaccions
electroniques, com és la regulacié Europea
del elDAS (electronic Identification,
Authentication and Trust Services), que
conforma el mercat Unic digital europeu
que té per objectiu possibilitar un entorn
confiable a la Unié Europea amb les
maximes garanties, del tot imprescindible
en la transformacié digital. ®
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Passes a sequir per
contractar la teva hipoteca

La compra d'un habitatge és una de les decisions més importants que prenem a la nostra vida i és per aixo que s'ha
d'abordar d’'una manera prudent i responsable, dedicant temps a cada etapa.

1 Reunions preparatories amb l'entitat
financera

Descripcié del teu projecte de comprao
financament

Es comenten els aspectes del teu projecte de
financament per coneixer les teves necessitats
i situacié econdmica i personal.

Informaci6 sobre els productes i serveis
T'informen sobre productes i condicions
financeres i et donen la informacié necessaria
per fer l'estudi de viabilitat. Com a comprador,
has de pensar quin préstec hipotecari s'adapta
millor a les teves necessitats: si seras capag de

fer front als pagaments periodics, el termini
d’amortitzacio, tenir clar de quins estalvis
disposes i afegir uns marges per a despeses
imprevistes.

Consideracio de I'import a sol-licitar

pel primer habitatge i un 70 % per segona
residéncia. A més s’ha d'aportar entre un

(que variara en funcioé del percentatge de
limpost patrimonial que correspongui al
comprador).

2 Estudi economic

Analitzem la documentacié
rebudai estudiem el risc de
I'operacio

Abans de concedir la hipoteca,

els gestors et faran un estudi per
avaluar la viabilitat. Cal que aportis
el DNI o NIF, informacié sobre els
ingressos i els deutes i informacié
sobre regim matrimonial en

cas d'estar casat. Quan haguem
analitzat la documentacié aportada
i estudiat el risc de l'operacié, et
comunicarem la decisio.
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Les entitats bancaries generalment concedeixen
un maxim d’un 80 % de l'import de limmoble

8-13 % addicional per a despeses de l'operacié

3 Estudi tecnic de l'operacio

Taxacio i cerca registral

Es taxa I'habitatge i se’n verifica la
situacio al registre per comprovar el
seu valor i les possibles carregues de
Iimmoble. Per tal de poder passar a
fer l'estudi técnic de I'habitatge, sera
necessari que s'obri un compte corrent
al banc a nom dels titulars que siguin
deutors. Lobertura del compte corrent
no comporta cap compromis i, en cas
de no tirar endavant la contractacio

o concessid de la hipoteca, es podra
tancar sense cap cost ni penalitzacio.

JZI' Preparacio de la firma

Tramitar la compravendaii firmar la

hipoteca

Sila sollicitud ha estat aprovada, et

donarem:

« La Fitxa d'Informacio Personalitzada
(FIPER) de la hipoteca: un document
informatiu en qué es detallen les
condicions de l'oferta (Iinterés aplicat,
quines comissions inclou el producte o
quins requisits de vinculacié cal reunir
per obtenir la maxima bonificacio).
Aquest document te'l lliurarem amb una
anterioritat minima de 14 dies naturals a la




Que cal tenir en compte a I’hora de contractar una hipoteca

« Capital o principal: I'import que ens
deixa el banc per comprar I'immoble.
No sol superar el 80 % del preu de
I'immoble per a primer habitatge i
70 % per a segon habitatge.

Termini d’amortitzacio: el temps
durant el qual s’ha de retornar el préstec.
Si la duracié és major, les mensualitats
seran més assequibles, pero el cost total
dels interessos sera més alt.

Quota: el pagament mensual per

liquidar el deute. Es compon de la part

del capital prestat que amortitzara,
més els interessos corresponents al
periode sobre el capital pendent.

Tipus d’interés. El percentatge a
pagar sobre el capital prestat. Pot ser
de tres tipus:

- Fix: és el mateix tipus d'interés durant
tota la hipoteca.

- Variable: I'interés es revisa de manera
periodica, normalment cada 6 0 12
mesos. Es calcula sumant a un index
de referencia un diferencial pactat
previament. L'Euribor (European
Interbank Offered Rate) és el tipus
de referencia més comu per a les
hipoteques.

- Mixt: s'estableix un interés fix inicial
que pot durar fins a 10 anys i després
s'aplica un interés variable.

Sistema d’amortitzacio: defineix
la composicié de la quota entre

capital i interessos. El més habitual

és I'anomenat sistema frances:
una quota mensual igual —si no
varien els tipus d'interés— on en
els primers anys tenen més pes
els interessos, i progressivament

firma de la hipoteca i et permet comparar
les hipoteques de les diverses entitats
financeres i valorar-ne les implicacions.

« Loferta vinculant: te la lliuraran amb una
anterioritat minima de 5 dies habils a la
firma de la hipoteca. Loferta vinculant
implica la concessié del finangament en tots
els termes que hi consten.

Els documents anteriors han de coincidir en

les seves condicions per tal que la hipoteca

sinscrigui correctament. Lentitat financera
redacta una minuta que facilita a la Notaria,

que prepara l'esborrany de la hipoteca i

també el de compravenda, per la qual sha de

fer una provisi6 de fons.

van disminuint a favor del retorn
(amortitzacio) del capital prestat.

« Comissions. Els bancs poden aplicar
comissions en diverses etapes de la
hipoteca. Tot i que cada cop sén menys
frequents, les tradicionals sén:

- D'estudi: per les gestions que fa I'entitat per
analitzar la solvéncia del client.

- D'obertura: per la formalitzacié del
contracte.

- De novacio: per si volem fer alguna
modificacio en les condicions pactades.

- De subrogacié: si la hipoteca canvia de
titular, per exemple, en la compravenda
d’un pis, on els compradors es vulguin
quedar amb la hipoteca que existeix sobre
el mateix.

- D’amortitzacio anticipada, desistiment o
cancel-lacio parcial: en cas que el deutor
retorni part del capital abans del temps
pactat.

- De cancel-lacié o amortitzacio anticipada
total: en el cas que el deutor retorni la
totalitat del capital pendent abans del
venciment final pactat.

- De compensacio per risc de tipus
d’interés: Aquesta comissio només afecta
aquelles hipoteques que en el moment
d’amortitzacié es troben en una situacié
de tipus fix superior a un any. S'aplica en
el cas que el deutor vulgui amortitzar
anticipadament el préstec en un moment
en qué el coeficient d'actualitzacié dels
tipus d'interes oficials generi una péerdua
de valor de la hipoteca per al Banc. En
aquest suposit, I'Entitat Financera aplica el
valor més baix entre la pérdua generada
a l'entitat i el percentatge de la comissio
sobre el capital pendent (pactat en la
contractacio de la hipoteca).

5 Firma a notaria

Es firma l'escriptura del

préstec hipotecari i la resta de
documentacio

El dia establert, et reuniras a la
notaria amb tota la documentacié
necessaria per formalitzar les
escriptures de compravendaidela
hipoteca.

Productes vinculats

Hi ha una série de productes que poden
estar vinculats al préstec hipotecari.
Aquests poden ser:

« Obligatoris per llei: I'asseguranca de la
llar que tingui com a beneficiari I'entitat
financera que atorga el préstec hipotecari.
El valor de cobertura de I'asseguranca
esta marcat per la taxacio seguint el
criteri del RD 716/209 (la diferéncia entre
el valor de la taxacio de l'informe i el
valor del sol). La contractacio d’aquest
producte no és obligada fer-la a través de
I'entitat bancaria amb la qual es signa el
préstec hipotecari.

« Productes que poden bonificar els
tipus d’interés del préstec hipotecari:
aquests productes son oferts per l'entitat
que concedeix el préstec hipotecariila
seva contractacio ofereix bonificacions en
els tipus d'interés de la hipoteca. Aquests
productes poden ser: I'asseguranca de la
llar, una asseguranca de vida, un pla de
pensions, la domiciliacié de lanomina o la
contractacio de la targeta de credit, entre
d‘altres.

A Med1 Serveis Financers
t'oferim la confianca

d'un tracte preferent

i especialitzat per al
financament de la teva
nova llar.

Consulta'ns sense cap
compromis al teléfon
93567 88 28 0 al web

& serveisfinancers.med.es

6 Entrega de les escriptures

Un cop feta la inscripcio del préstec
hipotecarii de la resta de documents,
se't lliuraran les escriptures de
compravenda i hipoteca, factures de
notari, registre, gestid, i la liquidacié
dels impostos. En el cas que existeixi un
sobrant sobre la provisio realitzada, se
t'abonara al compte.

Felicitats, ja ets un nou propietari!
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Xarxes
Europees de
Referéncia
Compartir,
cuidar, guarir

‘estima que avui en dia hi ha entre

6.000 i 8.000 malalties minoritaries

o rares que afecten uns 30 milions

de persones a la Unié Europea, 3

milions a I'Estat espanyol i gaire-
bé 400.000 a Catalunya. Aquest tipus
d'afeccions sén heterogénies, multisistemi-
ques i croniques, i sovint esdevenen incapa-
citants per als pacients. La baixa prevalenca
fa que sigui necessari un abordatge multidis-
ciplinari per tal de prevenir la morbiditat i la
mortalitat primerenca i millorar la qualitat de
vida de les persones que les pateixen. No
obstant aix0, en la gran majoria de casos no
és gens facil fer aquest tipus d'actuacié com-
binada, ja que manquen els coneixements
especialitzats per diagnosticar a temps la
malaltia o per esbrinar el tractament més
adequat.

Es aqui on entren en joc les Xarxes Eu-
ropees de Referéncia (en anglés ERN). La
Comissié Europea, en col-laboracié amb as-
sociacions de pacients, metges i investiga-
dors, les va posar en marxa fa tot just un any
amb l'objectiu d'abordar malalties rares que
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requereixen un tractament molt especialitzat
i una gran concentracié de coneixements i
recursos. Les ERN sén virtuals i apleguen pro-
veidors d'assisténcia sanitaria de tot Europa.
Aixi, quan és necessari estudiar el cas d'un
pacient, els coordinadors de les ERN convo-
quen sessions cliniques virtuals amb experts
de diverses especialitats que comparteixen
el seu coneixement amb la comunitat meédi-
ca. D'aquesta manera, augmenten exponen-
cialment les possibilitats d'arribar a un di-
agnostic correcteiaixi orientar el pacient cap
al millor tractament possible.

Aquestes xarxes col-laboratives han
aconseguit unir més de 900 serveis sanitaris
altament especialitzats de 300 hospitals de
gairebé tots els paisos de la Unié Europea.
Els hospitals de Catalunya tenen una partici-
pacié molt important en les ERN. De fet, hi
participen vuit centres en 17 de les 24 ERN
actives. Son I'Hospital Universitari Vall d'He-
bron (10), I'Hospital Clinic i Provincial de Bar-
celona (5), I'Hospital de Sant Joan de Déu (9),
I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau (2), I'lIns-
titut Catala d’Oncologia (2), 'Hospital del Mar

(1), 'Hospital Universitari Germans Trias i Pujol
(1), i 'Hospital Universitari de Bellvitge (1).

Les ERN existents abasten una gran tipo-
logia d'afeccions, com ara malalties renals,
neurologiques, congénites i hereditaries,
respiratories, hematolodgiques, neuromus-
culars, hepatiques i metaboliques, aixi
com cancers pediatrics i deficiéncies intel-
lectuals rares. Ara com ara, només poden
accedir a les ERN els professionals sanitaris
i son ells els que remeten el pacient al cen-
tre sanitari del seu pais i membre de la xar-
xa que creguin adient.

El model de les ERN és pioner a la Unié
Europea, que per primer cop, ha desen-
volupat una estructura de cooperacié vo-
luntaria entre professionals sanitaris de
tots els paisos en benefici directe dels pa-
cients. En aquest sentit, la Comissié Euro-
pea espera que, en els proxims cinc anys i
a mesura que les ERN vagin funcionant
plenament, milers de pacients afectats
per una malaltia minoritaria puguin tenir
una assistencia sanitaria adequada que
millori la seva qualitat de vida. ®



Catalunya, l'ictus provoca més

de 13.000 ingressos hospitala-

ris 'any, i més del 40 % de les

persones que el pateixen aca-

ben tenint una discapacitat. La
clau per augmentar les possibilitats de re-
cuperar-se sense sequeles és la rapidesa en el
diagnostic i l'aplicacié del tractament. Per
aixo, la Unitat d'Ictus de I'Hospital Germans
Trias i Pujol ha desenvolupat MetrlCS. Aques-
ta aplicacié, compatible amb qualsevol dis-
positiu mobil, permet cronometrar la durada
de totes les actuacions associades al protocol
de lictus, analitzar-ne els resultats i posar en
marxa mesures per optimitzar el temps de
resposta. L'Hospital Universitari de Bellvitge i
I'Hospital Universitari Vall d’'Hebron també
s’han sumat al projecte.

Queé és MetrICS?

MetrlCS és una aplicacié que ens permet mo-
nitoritzar el temps d‘assisténcia al pacient
que arriba a I'hospital amb un ictus agut.
Fent simplement un clic es registren a I'apli-
cacio totes les actuacions que fem en temps
real. L'aplicacié ens marca el que passa en
cada moment, des que el pacient entra a
I'hospital fins al final del tractament.

Quins avantatges té per al metge?
L'aplicacié ens ha permés tenir controlat,

Entrevista

Natalia Pérez de la Ossa,
Coordinadora de la Unitat d'Ictus de
I'Hospital Germans Trias i Pujol

0 N

Més informacio:
www.youtube.com/combarcelona

“L'aplicacié ‘MetrICS’ ens permet detectar els
processos on ens endarrerim més quan tractem

I'ictus i corregir-los”

de forma prospectiva i molt ajustada, el
temps que es triga a tractar els pacients i
posar mesures per millorar-lo. En l'ictus és
molt important actuar com més rapid mi-
llor. De fet, tots els hospitals aspiren a re-
duir al maxim el temps d’actuacio i tracta-
ment de l'ictus. Amb MetrlCS veiem quins
son els processos intrahospitalaris que
ens provoquen l'endarreriment en el trac-
tament i podem controlar si ens ajustem
als estandards de qualitat.

I per al pacient?

Una millora de la qualitat es tradueix en
que el pacient pot rebre el seu tractament
abans i aix0 suposa més possibilitats de
recuperacio. Aixo, en l'ictus, i en altres pa-
tologies en les quals cada minut compta,
és molt important.

Quins resultats heu obtingut fins al
moment?

Vam comencar a fer servir l'aplicacié fa
uns dos anys. Cada sis mesos fem una
analisi dels temps intrahospitalaris i inten-
tem corregir aquells punts en els quals
ens endarrerim més. Per cada pacient que
atenem, en finalitzar el tractament, des de
I'App es crea un informe que compartim
amb la resta de l'equip i ens serveix de
motivacié per fer-ho cada vegada millor.

També ha afavorit la col-laboracié entre
I'equip.

En quina fase es troba el projecte?

Hem fet una nova actualitzacié per adap-
tar-la als protocols, que van canviant amb el
temps. Una de les novetats d’aquesta versioé
és que tota la informacié que registrem a
I'aplicacié viatja automaticament cap a un
sistema informatic que es connecta al de
I'hospital. D’aquesta manera quan fas I'in-
forme del pacient, ja tens incorporades to-
tes les dades i pots compartir la informacié.

Quines altres eines tecnologiques
utilitzeu al servei?

Un projecte molt important que s’ha de-
senvolupat és la Xarxa Teleictus, formada
per 12 hospitals i que ens permet tractar
a distancia pacients que arriben a un
d’aquests centres amb un ictus. Aqui a
I'hnospital hem desenvolupat l'escala
RACE, que s’ha implementat a tot Catalu-
nya, i que ajuda a valorar la gravetat dels
pacients amb ictus agut en I'ambit pre-
hospitalari; hi ha una App per calcular
I'escala RACE. Cada vegada s'estan de-
senvolupant més sistemes de telemedici-
na, tot millorant la connexioé i la comunica-
cié entre diferents esglaons dels nivells
assistencials. ®

ESCALA ‘&
RACE: =0

escala neurologica creada per valorar pacients
amb ictus agut en 'ambit extrahospitalari.

TELE-
MEDICINA:

sistema tecnologic que permet la comunicacio a
distancia i en temps real entre metge i pacient.

APP:

eina de programari que s'instal-la als dispositius
mobils i que permet als usuaris fer tasques de
tipus professional o d’oci, entre d'altres. @
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Consultes amb resposta

Des del TERMCAT, us exposem una questio de terminologia
medica que considerem que pot ser del vostre interes

termcat

centre de terminologia

Marta Sabater Berenguer

Les denominacions de vacunes en catala (l)

Les denominacions de vacunes presenten
molta variacié en totes les llengiies, deguda
en gran mesura al fet que sén denominacions
llargues i sintagmatiques que poden incloure
referencies a més d'una malaltia, referéncies a
les variants d’'un patogen o referéncies a la
composicié de la vacuna.

Per aquest motiu, i arran de la publicacié any
2015 de la Terminologia de les vacunes (dins de
la colleccié Diccionaris en Linia), el Consell
Supervisor, I'drgan encarregat de la fixacié de
la terminologia en llengua catalana, va esta-
blir un criteri sobre les denominacions de va-
cunes en catala, avalat per diversos experts en
vacunologia.

El nucli de les denominacions: vacuna o
vacci?

Com a nucli de les denominacions, es consi-
dera prioritaria la forma vacuna, ja recollida
a la primera edicié del diccionari normatiu

CO/ViB

46 COMB

com a sinonim de vacci, perque és la forma
habitual actualment per a fer referencia a
aquest concepte.

També es consideren adequades, pero, les
denominacions creades a partir del nucli vac-
ci, que és la forma genuina i tradicional.

Lestructura general de les denominacions
Es recomana construir les denominacions de
vacunes seguint un dels dos patrons se-
guents:

a) vacuna + anti- + adjectiu relatiu a la ma-
laltia o al patogen: vacuna antigripal, va-
cuna antitetanica

b) vacuna + contra + article definit + nom
de la malaltia o del patogen: vacuna con-
tra la grip, vacuna contra el tétanus

Pel que fa a les construccions amb el prefix
anti-, es creen sempre que sigui possible amb

Més informacio:
www.termcat.cat

I'adjectiu que expressa relacié amb la malaltia
0 amb el patogen (per exemple, vacuna anti-
variolosa, contra la verola, o vacuna antipertus-
sica, contra la tos ferina). Només quan no exis-
teix o no és possible crear un adjectiu,
normalment perqué el nom de la malaltia o
del patogen és un sintagma, el prefix anti-
s'adjunta al nom de la malaltia o del patogen i
no aun adjectiu (per exemple, vacuna anti-he-
patitis A o vacuna anti-encefalitis japonesa).

Tal com estableix la normativa, el prefix anti-
s'escriu seguit de guionet quan precedeix un
sintagma (per exemple, vacuna anti-herpes
zoster o vacuna anti-virus del papil-loma huma).
En la resta de casos, s'escriu aglutinat a la for-
ma que el segueix (vacuna antipneumococci-
ca, vacuna antirotavirica, etc.).

Podeu completar la informacié sobre aquests
criteris al web del TERMCAT o al proper Con-
sultori terminologic. ®
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